Unidad 3

* Personas fisicas que perciben ingresos por salario y
en general por la presentacion de un servicio
personal subordinado

“ Los funcionarios y trabajadores de la Federaciéon, las entidades
federativas y los municipios, que se perciban remuneraciones y
demas prestaciones, aun cuando seran por concepto de gastos no
sujetos a comprobacion asi como los obtenidos por los miembros de
las fuerzas armadas.”
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Determinacion del impuesto sobre la renta en ingresos
por sueldos, considerando el subsidio del articulo 80-A 'y
el crédito al salario del articulo 80-B

(cuando resulta cantidad por retener al trabajador)

Conceplo

El patron que paga salarios a sus trabajadores esta obligado a calcular el ISR que gene-
ren los ingresos que perciban.

Conforme a la Ley del ISR vigente en el ano 2000, en el calculo del ISR a los trabajado-
res se pueden obtener los dos resultados siguientes:

1. Impuesto sobre la renta por retener.

2. Importe por devolver en efectivo por concepto del crédito al salario.

Para calcular el ISR a los trabajadores, se deben tomar en cuenta los articulos siguien-
tes:

* Articulo 80, para determinar el impuesto.
» Articulo 80-A, para determinar el subsidio acreditable.

* Articulo 80-B, para determinar el crédito al salario.

Enesta practica seilustrael caso en que resulta el ISR por retener alos trabajadores.
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Determinacion

1. Formulas para obtener el ISR correspondiente a un determinado sueldo

10. Determinacion del impuesto segun la tarifa del articulo 80.

Base gravable (sueldo mensual)

() Limite inferior de la tarifa del articulo 80

(=) Excedente sobre el limite inferior

(x) % a aplicar sobre el excedente del limite inferior
(=) Impuesto marginal

(+) Cuota fija

(=) Impuesto seqgun la tarifa del articulo 80

20. Determinacion del subsidio acreditable.

a) Determinacion del subsidio total.

Base gravable

(-) Limite inferior de la tabla del articulo 80-A
(=) Excedente sobre el limite inferior
(x) % por aplicar sobre el excedente del limite inferior,

sequn la tarifa del articulo 80

(=) Impuesto marginal

(x) % de subsidio sobre impuesto marginal
(=) Subsidio sobre impuesto marginal

(+) Cuota fija de subsidio

(=) Subsidio total

b) Obtencion de la proporcion para determinar el subsidio acreditable (para todos los
trabajadores).

Monto total de los pagos efectuados en el ejercicio
inmediato anterior que sirva de base para determinar
el impuesto en los términos del capitulo de sueldos
de la Ley del ISR

(+) Total de las erogaciones efectuadas en el mismo,
por cualquier concepto relacionado con la prestacion
de servicios personales subordinados

(=) Proporcion para determinar el subsidio acreditable
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CONTRIBUYENTES CON DERECHO AL SUBSIDIO

Los contribuyentes personas fisicas residentes en México a que se refiere el Capitulo I, II, 1ll, VI seccion Il 'y Xl del Titulo
IV de la L.I.S.R. gozaran de un subsidio contra el impuesto que resulte a su cargo en los términos del Art. 80 de esta Ley.

Cuando se tienen ingresos por:
1. Salario y en general por la prestacion de un servicio personal subordinado.
Honorarios y en general por la prestacion de un servicio personal independiente.
Arrendamientos y en general por otorgar el uso o goce temporal de un inmueble.
Del régimen simplificado a las actividades empresariales.
De ia declaracion anual determinada por ios ingresos del contribuyente a excepcion de los ingresos exentos y
de aquellos por los que haya pagado el impuesto definitivo.

AW

El subsidio se aplicara al primero:
o Siesentre 1y2 06 3,4, 5
o Siesentre el 2, 3,465 acualquiera de ellas.

CONTRIBUYENTES QUE NO TIENEN DERECHO AL SUBSIDIO

I, Los contribuyentes que perciban directamente ingresos por los derechos de autor por las obras que se refieren
las fracciones VI, IX, XIIl y XIV el Art. 13y el Art. 78 de la Ley Federal de Derechos de Autor de la Secretaria de
Educacion Publica.

Il. Los que realicen actividades Agricolas, Ganaderas, Pesqueras ¢ Silvicolas (AGAPES) de acuerdo al Art. 10-By
Art. 67-Bdel LI.S.R.

lll. Los que estén dedicados exclusivamente a la edicién de libros.

CALCULO DEL SUBSIDIO (Art. 80-A L.L.S.R)

El subsidio se calculara considerando el ingreso y el impuesto determinado, conforme a la tarifa contenida en el Art. 80-A
LI1SR.

Actualizacion de la tabla.

A partir de 1999 las cantidades establecidas en las columnas correspondientes al limite inferior, limite superior y cuota
fija de cada renglén de la tabla se actualizaran en los meses de enero, abril, julio y octubre en los términos del Art. 7-C
de la L1.S.R. La Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico hara las operaciones aritméticas previstas en este parrafo y
publicara la tabla actualizada en el Diario Oficial de la Federacion.

ingresos por dos 0 mas conceptos.

Contribuyentes que obtengan ingresos por los conceptos a que se refieren dos o mas de los Capitulos del Titulo 1V, sélo
aplicaran el subsidio para los pagos provisionales efectuados en uno de ellos. Cuando se obtengan ingresos por salario y
en general por la prestacion de un servicio personal subordinado, el subsidio se aplicara Unicamente en los pagos
provisionales correspondientes a dichos ingresos.
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SUELDOS Y SALARIOS.

INGRESOS POR SALARIOS Y EN GENERAL POR LA PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL
SUBORDINADO.

Los verdaderos asalariados son aquellos donde existe una relacion obrero patronal, de la cual se obtiene un ingreso, el
cual puede clasificarse en la siguiente forma:

Acumulables

P
Gravados

Definitivos
NO Acumulables

Ingreso ~/ NO Definitivos

Total:

S Exentos

1. Ingresos Exentos: No se pagara Impuesto Sobre la Renta por los conceptos sefialados en el Art. 77 de
LLSR.

2. Ingresos Gravados: Se consideraran ingresos por la prestacion de un servicio personal subordinado, los
salarios y demas prestaciones que se deriven de una relacion laboral, incluyendo la participacion de los
trabajadores en las utilidades de las empresas y las prestaciones percibidas como consecuencia de la
terminacion de la relacion laboral. Para los efectos de este impuesto, se asimilan a estos los demés sefialados
enel Art. 78 de L.I.S.R.

3. Ingresos Gravados Acumulables: Para determinar el .S.R. causado se aplicaran las disposiciones del
capitulo 12 titulo IV, de L.I.S.R. (Deducciones Personales Art. 140y 141 de L.L.S.R).

4. Ingresos Gravados NO Acumulables NO Definitivos: Para determinar el |.S.R. causado se aplicara la tasa
del I.S.R., causado de los ingresos acumulables (Calculo de compensacion por separacion).

SOCIEDAD CONYUGAL: En caso de que exista sociedad conyugal no habra prorrateo de ingresos, se grava sobre
percepciones cobradas; se estima que los ingresos los obtienen en su totalidad quien realiza el trabajo de acuerdo al Art.
78 penultimo parrafo de laL.1.S.R.
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CALCULO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE (Art. 80-A L.I.S.R.)

Para determinar el monto del subsidio acreditable, contra el impuesto que se deriva de los ingresos por salarios, se
tomara el subsidio que resulte conforme a la tabla, disminuido el monto que se obtenga de multiplicar dicho subsidio por
el doble de la diferencia que exista entre la unidad y la proporcion que determinen las personas que hagan los pagos por
dichos conceptos.

Unidad

Proporcion
Diferencia

DOS

Doble de la diferencia

o
H o> i
S N e

Subsidio total: (Art. 80-AL.1.S.R.)
Doble de la diferencia
Subsidio no acreditable

—_
n >
~ ~—

Subsidio total:
-) Subsidio no acreditable
(=) Subsidio acreditable.

Impuesto segun tarifa Art. 80
-) Subsidio acreditable
=) Impuesto sobre sueldos y salarios antes de Crédito al Salario
) Crédito al Salario
Impuesto sobres sueldos y salarios por retener
y / o Crédito al Salario por enterar al trabajador.

—~ e~~~
n
~

OBTENCION DE LA PROPORCION PARA DETERMINAR EL SUBSIDIO ACREDITABLE
La Proporcion mencionada se calculara para todos los trabajadores del empleador dividiendo.
Monto total de los pagos efectuados en el gjercicio inmediato

anterior que sirven de base para determinar el impuesto en
los términos del Capitulo | Titulo IV de L.I.S.R.

Total de erogaciones efectuadas en el mismo ejercicio, por
cualquier concepto relacionado con la prestacion de los
servicios personales subordinados, incluyendo entre ofras, a
las inversiones y gastos efectuados en relacion con prevision
social, servicios de comedor, comida Yy transporte
proporcionado a los trabajadores, aun cuando no sean
deducibles para el empleador, ni el trabajador este sujeto al
pago del impuesto por ingreso derivado de la misma, sin
incluir los Utiles, instrumentos y materiales necesarios para la
ejecucion del trabajo a que se refiere la Ley Federal del
Trabajo. Cuando la proporcién determinada sea inferior al
50% no se tendra derecho al subsidio.
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EJEMPLO:

Concepto
Salarios

Aguinaldo gravado
Aguinaldo exento.

Reembolso gastos médicos.

Fondo de ahorro exento
Cuotas infonavit.
Cuotas IMSS.

Prevision social exenta
Prevision social gravada
P.T.U. gravado.

P.T.U. exento

Fundamento

Numerador

denominador.

Art. 78

LISR
Art. 77 fracc XI "

Xl

v
" Vil
" Vil
“IX
"oV
"V
A
"X

—~ e~ o~ —~
Im > n ¢
—_— — —

$ 81,906.00
24,094.00

»

! 11,340.00
! 2,660.00

$ 120,000.00

120,000.00

150,000.00

Unidad

Proporcion

Diferencia

Dos

Doble de la diferencia

$ 81,906.00
24,094.00
2,244.00
950.00
16,000.00
4,120.00
5,700.00
6,930.00
1,340.00
5,594.00
1,122.00

$ 150,000.00

1.
0.80
0.20
2
0.40

Subsidio total articulo 80-A 2,667.32

Doble de la diferencia
Subsidio no acreditable

Subsidio total
Subsidio no acreditable
Subsidio acreditable

0.40
1,066.93

2,667.32
1,066.93
1,600.39

Impuesto segUn tarifa Art. 807,062.57

Subsidio acreditable

Impuesto sobre sueldos antes de

Crédito al Salario
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c¢) Obtencidn del subsidio no acreditable.

r] - Proporcion Para de{arminar . [Difarencla ]
: el subsidio acreditable

[Diterencia | x [ 2 ] = [Dobledela]

diferencla

" Subsidio Doble de la Subsidio
X =
total diferencia no acreditable

d) Obtencion del subsidio acreditable.

)
(=)

Subsidio total
Subsidio no acreditable
Subsidio acreditable

30. Determinacion del crédito al salario.

)
(=)

Base gravable
Aplicacidn de la tabla del articulo 80-B
Crédito al salario

40. Determinacién del impuesto por reteher.

)
(=)
)
(=)

Impuesto segun la tarifa del articulo 80

Subsidio acreditable

Impuesto sobre sueldos y salarios antes del crédito al salario
Crédito al salario

Impuesto sobre sueldos y salarios por retener (cuando el crédito
al salario es menor)
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2. Ejemplo para determinar el ISR a un trabajador

10. Determinacion del impueslo segun la tarifa del articulo 80.
Base gravable

(-) Limite inferior de la tarifa del articulo 80
(=) Excedente sobre el limite inferior
(x) % para aplicarse sobre el excedente

del limite inferior

(=) Impuesto marginal
(+) Cuola fija
(=) Impuesto segun la tarifa del articulo 80

20. Determinacion del subsidio acreditable.

a) Determinacion del subsidio total.

Base gravable

(-) Limite inferior de la tabla del articulo 80-A

(=) Excedente sobre el limite inferior

(x) % para aplicarse sobre el excedente del
limite inferior, segun la tarifa del articulo 80

(=) Impuesto marginal

(x) % de subsidio sobre impuesto marginal

(=) Subsidio-sobre impuesto marginal
(+) Cuota fija de subsidio
(=) Subsidio total segun la tabla del articulo 80-A

b) Obtencion de la proporcion para determinar el subsidio acreditable (para todos los

trabajadores).

Monto total de los pagos efectuados

en el ejercicio inmediato anterior que sirvio de
base para determinar el impuesto en los términos
del capitulo de sueldos de la Ley del ISR

(+) Total de las erogaciones efectuadas
en el mismo, por cualquier concepto
relacionado con la prestacion de servicios
personales subordinados

(=) Proporcion para determinar el subsidio
acreditable
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25,000.00
16,277.23
8,722.77

. 34%
2,965.74
4,096.83

25,000.00
16,277.23
8,722.77

. 34%
2,965.74
—30%

889.72

12,000.00
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c) Obtencidn del subsidio no acreditable.

1
l ] el subsidio acreditable
1 - 0.80 = 0.20

{ Proporcion para determinar } [ Diferencia |

. . Doble
[ Diferencia | [ 2 ] , ,
diferencia
0.20 X 2 0.40
_ [ Subsidio
[ Subsidio } [ Doble J o
ferenc
total diferencia acreditable
2,667.32 x 0.40 = 1,066.93
d) Obtencion del subsidio acreditable.
Subsidio total para el trabajador
de este ejemplo 2,667.32
-) Subsidio no acreditable 1,066.93

(.
(=) Subsidio acreditable para el trabajador
de este ejemplo 1,600.39

30. Determinacion del crédito al salario.

Base gravable 25,000
) Aplicacion de la tabla del articulo 80-B I
(=) Creédito al salario 139.34

+0. Determinacion del impuesto por retener.

Impuesto segun la tarifa del articulo 80 7,062.57
(-) Subsidio acreditable 1,600.39
(=) Impuesto sobre sueldos y salarios

antes del crédito al salario 5,462.18
() Crédito al salario ~139.34
(=) Impuesto sobre sueldos y salarios por retener 5,322.84
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Notas

1. El calculo delimpuesto que sigue esta mecanica, en la cual se utiliza el crédito
al salario, solamente aplica a los contribuyentes siguientes:

Quienes perciban ingresos por salarios y demas prestaciones derivadas
de unarelacion laboral, incluyendo la participacion de los trabajadores en
las utilidades de las empresas y exceptuando las percibidas como conse-
cuencia del término de la relacion laboral.

Los funcionarios y trabajadores de la Federacion, las entidades federati-
vas y los municipios, que perciban remuneraciones y demas prestacio-
nes, aun cuando sean por concepto de gastos no sujetos a comproba-
cion, asi como los obtenidos por los miembros de las fuerzas armadas.

Asimismo, la Ley del ISR senala expresamente, que no aplica a los siguientes
conceptos que se asimilan a salarios:

Rendimientos y anticipos que obtengan los miembros de las sociedades
cooperativas de produccion, asi como los anticipos recibidos por los
miembros de sociedades y asociaciones civiles.

Honorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia, consultivos
o de cualquier otra indole, asi como los honorarios a administradores, co-
misarios y gerentes generales.

Honorarios preponderantes.
Honorarios que se asimilen voluntariamente a salarios.

Ingresos de personas fisicas por actividades empresariales que se asimi-
len voluntariamente a salarios.

2. A partir de 1999, la tarifa del articulo 80 y las tablas de los articulos 80-A 'y 80-B
de la Ley del ISR se ajustan trimestraimente en los meses de enero, abril, julio y
octubre, de conformidad con dichos articulos y con base en el articulo 70.-C de
lamisma ley (el ejemplo de esta practica se desarrollo utilizando la tarifa y tablas
vigentes durante el primer trimestre del 2000).

Fundamento

LISR

80. Quienes hagan pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo estan
obligados a efectuar retenciones y enteros mensuales que tendran el caracter de
pagos provisionales a cuenta del impuesto anual. Cuando quienes hagan los pa-
gos correspondientes realicen pagos provisionales trimestrales en los términos
de esta Ley, efectuaran las retenciones respectivas mensualmente, debiendo rea-
lizar los enteros correspondientes en forma trimestral conjuntamente con sus de-
claraciones de pagos provisionales. No se efectuara retencion alas personas que
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unicamente perciban salario minimo general correspondiente al area geografica

del contribuyente.

La retencion se calculara aplicando a la totalidad de los ingresos obtenidos en un
mes de calendario, la siguiente:

TARIFA

Limite Limite Cuota Por ciento para

inferior superior fija aplicarse sobre

el excedente del

limite inferior
$ $ $ %

0.01 341.35 0.00 3.00
341.36 2,897.26 10.24 10.00
2,897.27 5,091.68 265.83 17.00
5,091.69 5,918.87 £638.88 25.00
5,018.88 7,086.49 845.68 32.00
7,086.50 14,292.44 1,219.32 33.00
14,292.45 41,666.67 3,5697.28 34.00
41,666.68 125,000.00 12,904.52 35.00
125,000.01 166,666.67 42,071.19 37.50
166,666.68 en adelante 57,696.19 40.00

N.E. La tarifa anterior esta actualizada a Ene/99, conforme a LISR DT99 50 IX.
Esta tarifa actualizada a Ene/2000 es la siguiente:

TARIFA

Limite Limite Cuota Por ciento para

inferior superior fija aplicarse sobre

el excedente del

limite inferior
$ $ $ %

0.01 388.76 0.00 3.00
388.77 3,299.60 11.66 10.00
3,299.61 5,798.76 302.74 17.00
5,798.77 6,740.82 727.61 25.00
6,740.83 8,070.58 963.12 32.00
8,070.59 16,277.22 1,388.64 33.00
16,277.23 47,452.89 4,096.83 34.00
47,452.90 142,358.64 14,696.55 35.00
142,358.65 189,811.54 47,913.58 37.50
189,811.55 en adelante 65,708.41 40.00

Las cantidades establecidas en las columnas correspondientes al limite inferior, li-
mite superior y cuota fija de cada renglon de la tarifa se actualizaran en los meses
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de enero, abril, julio y octubre en los términos del articulo 70.-C de esta Ley. La Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Publico hara las operaciones aritméticas previstas
en este parrafo y publicara latarifa actualizada en el Diario Oficial de la Federacion.

Quienes hagan las retenciones a que se refiere este articulo porlos ingresos sena-
lados en las fracciones Il a V del articulo 78 de esta Ley, salvo en el caso del sexto
parrafo siguiente alatarifa de este articulo, acreditaran contra el impuesto que re-
sulte a cargo del contribuyente, el subsidio que, en su caso, resulte aplicable en
los términos del articulo 80-A de esta Ley y el monto que se obtenga se disminuira
con el crédito general mensual a que se refiere el articulo 141-B de estaLey. Enlos
casos enlos que el impuesto a cargo del contribuyente sea menor que la cantidad
acreditable conforme a este parrafo, la diferencia no podra acreditarse contra el
impuesto que resulte a su cargo posteriormente. Las personas que hagan pagos
que sean ingresos para el contribuyente de los mencionados en el primer parrafo
olafraccion I del articulo 78 de esta Ley, salvo en el caso del sexto parrafo siguien-
te ala tarifa de este articulo, calcularan el impuesto en los términos de este articulo
aplicando el crédito al salario contenido en el articulo 80-B de esta Ley, en lugar
del crédito general a que se refiere este parrafo.

Quienes hagan pagos por concepto de gratificacion anual, participacion de utili-
dades, primas dominicales y primas vacacionales, podran efectuar la retencion
delimpuesto de conformidad con las reglas que al efecto dicte la Secretaria de Ha-
cienda y Crédito Publico; en dichas reglas se prevera que la retencién se pueda
hacer sobre los demas ingresos obtenidos durante el ano de calendario.

Quienes hagan las retenciones podran optar por considerar en vez del crédito gene-
ral mensual correspondiente, el crédito general diario contenido en el articulo 141-B
de esta Ley, multiplicado por el nimero de dias del mes por el que se efectua el pago.

Tratandose de honorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia, con-
sultivos o de cualquier otra indole, asi como de los honorarios a administradores,
comisarios y gerentes generales, la retencion y entero a que se refiere este articu-
lo, no podré ser inferior al 30% sobre su monto, salvo que exista, ademas, relacion
de trabajo con el retenedor en cuyo caso se procedera en los términos del parrafo
segundo de este articulo.

LLas personas que hagan pagos por los conceptos a que se refiere el articulo 79, efec-
tuaran la retencion aplicando al ingreso total por este concepto, una tasa que se
calculara dividiendo el impuesto correspondiente al Gltimo sueldo mensual ordinario,
entre dicho sueldo, el cociente se multiplicara por cien y el producto se expresara en
porciento. Cuando los pagos por estos conceptos sean inferiores al Ultimo sueldo
mensual ordinario, la retencion se calculara aplicandoles la tarifa de este articulo.

Las personas fisicas, asi como las personas morales a que se refiere el Titulo Ill de
esta Ley, enteraran las retenciones a que se refiere este articulo a mas tardar el dia
17 de cada uno de los meses del ano de calendario, mediante declaracion que
presentaran ante las oficinas autorizadas.

Los contribuyentes que presten servicios subordinados a personas no obligadas
a efectuar la retencion, de conformidad con el parrafo final del articulo 83 de esta
Ley, y los que obtengan ingresos provenientes del extranjero por estos concep-
tos, calcularan su pago provisional en los términos de este preceptoy lo enteraran

32



Taller de Practicas Fiscales

191

amas tardar el'dia 17 de cada uno de los meses del afo de calendario, mediante
declaracion que presentaran ante las oficinas autorizadas.

Tratandose de contribuyentes con ingresos mensuales superiores a una cantidad
equivalente a siete veces el salario minimo general del area geografica del contri-
buyente, elevado al mes, que ademas obtengan ingresos de los sefalados en la
fraccion VI del articulo 77 de esta Ley, se efectuara la retencion correspondiente a
estos ultimos ingresos, siempre que los obtenidos en un mes excedan del salario
minimo general del area geografica del contribuyente, elevado al mes. En todo
caso, en la determinacion anual del impuesto se haran los ajustes que correspon-
dan, tomando en cuenta lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 77 citado.

Quienes concedan los préstamos a que se refiere el articulo 78-A de esta Ley, de-
beran efectuar las retenciones de impuesto que correspondan por los ingresos
que derivan de dichos préstamos, sobre los pagos en efectivo que por salarios ha-
gan a la persona de que se trate.

80.-A. Los contribuyentes a que se refiere este Capitulo gozaran de un subsidio
contra el impuesto que resulte a su cargo en los términos del articulo anterior.

El subsidio se calculara considerando el ingreso y el impuesto determinado con-
forme a la tarifa contenida en el articulo 80 de esta Ley, alos que se les aplicara la
siguiente:

TABLA
Limite Limite Cuota Por ciento de
inferior superior fija subsidio sobre
impuesto marginal
$ ' $ $ %
0.01 341.35 H 0.00 “50.00
341.36 2,897.26 5.12 50.00
2,897.27 5,091.68 132.92 50.00
5,091.69 5,918.87 319.44 50.00
5,918.88 7,086.49 422.84 50.00
7,086.50 14,292.44 609.66 40.00
14,292.45 22,526.85 1,5660.84 30.00
22,526.86 28,584.87 2,400.75 20.00
28,584 .88 34,301.80 2,812.70 10.00
34,301.81 en adelante 3,007.07 0.00
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N.E. Latabla anterior esta actualizada a Ene/99, conforme a LISR DT99 50 IX.
Esta tabla actualizada a Ene/2000 es la sigulente:

TABLA
Limite Limite Cuota Por ciento de
inferior superior fija subsidio sobre
impuesto marglnali
$ $ $ %
0.01 388.76 0.00 50.00
388.77 3,299.60 5.83 50.00
3,299.61 5,798.76 151.38 50.00
5,798.77 6,740.82 363.79 50.00
6,740.83 8,070.58 481.56 50.00
8,070.59 16,277.22 694.32 40.00
16,277.23 25,655.14 1,777.60 30.00
25,655.15 32,554.43 2,734.15 20.00
32,554.44 39,065.26 3,203.30 10.00
39,065.27 en adelante 3,424.66 0.00

Elimpuesto marginal mencionado en esta tabla es el que resulte de aplicar la tasa
que corresponde en la tarifa del articulo 80 de esta Ley al ingreso excedente del li-
mite inferior.

Las cantidades establecidas en las columnas correspondientes al limite inferior, Ii-
mite superior y cuota fija de cada renglén de la tabla se actualizaran en los meses
de enero, abril, julio y octubre enlos términos del articulo 70.-C de esta Ley. La Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Publico haréa las operaciones aritméticas previstas
en este parrafo y publicaralatabla actualizada en el Diario Oficial de la Federacion.

Para determinar el monto del subsidio acreditable contra el impuesto que se deri-
va de los ingresos por los conceptos a que se refiere este Capitulo, se tomara el
subsidio que resulte conforme a la tabla, disminuido en el monto que se obtenga
de multiplicar dicho subsidio por el doble de la diferencia que exista entre la uni-
dady la proporcion que determinen las personas que hagan los pagos por dichos
conceptos. La proporcion mencionada se calculara para todos los trabajadores
del empleador dividiendo el monto total de los pagos efectuados en el ejercicio in-
mediato anterior que sirva de base para determinar el impuesto en los términos de
este Capitulo, entre el total de las erogaciones efectuadas en el mismo por cual-
quier concepto relacionado con la prestacion de servicios personales subordina-
dos, incluyendo, entre otras, alas inversiones y gastos efectuados en relacion con
prevision social, servicios de comedor, comida y transporte proporcionados a los
trabajadores, aun cuando no sean deducibles para el empleador, ni el trabajador
esté sujeto al pago del impuesto por el ingreso derivado de las mismas, sin incluir
los Utiles, instrumentos y materiales necesarios para la ejecucion del trabajo a que
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se refiere la Ley Federal del Trabajo. Cuando la proporcion determinada sea infe-
rior al 50% no se tendra derecho al subsidio.

Tratandose de inversiones a que se refiere el parrafo anterior, se considerara
como erogacion efectuada en el ejercicio, el monto de la deduccion de dichas in-
versiones que en ese mismo ejercicio se realice en los términos de la Seccion lI
del Capitulo Il del Titulo Il de esta Ley, y en el caso de inversiones que no sean de-
ducibles en los términos de este ordenamiento, las que registren para efectos con-
tables. No se consideraran ingresos para los efectos del parrafo anterior, los viati-
cos por los cuales no se esté obligado al pago del impuesto sobre la renta de
acuerdo con el articulo 77 de esta Ley.

Los contribuyentes a que se refieren los Capitulos II, lll y VI de este Titulo, excepto
los mencionados en los articulos 141-C y 143 de esta Ley, también gozaran del
subsidio a que se refiere este articulo contra el impuesto que resulte a su cargo en
los términos de los articulos 86, 92 y 119-K de esta Ley, segun corresponda.
Los contribuyentes que obtengan ingresos por los conceptos a que se refieren
dos o mas de los Capitulos de este Titulo, sélo aplicaran el subsidio paralos pagos
provisionales efectuados en uno de ellos. Cuando se obtengan ingresos de los
mencionados en este Capitulo, el subsidio se aplicara unicamente en los pagos
provisionales correspondientes a dichos ingresos.

Tratandose de pagos provisionales trimestrales, la tabla que se utilizara para
calcular el subsidio sera la contenida en este articulo elevada al trimestre. Asimis-
mo, tratandose de los pagos provisionales que efectien las personas fisicas con
actividades empresariales, la tabla que se utilizara para calcular el subsidio, sera
la contenida en este articulo elevada al periodo al que corresponda el pago provi-
sional o el ajuste, segun sea el caso. Latabla se determinara sumando las cantida-
des correspondientes a las columnas relativas al limite inferior, limite superior y
cuota de subsidio de cada renglon de la misma, que en los términos de dicho arti-
culo resulten para cada uno de los meses del trimestre o del periodo de que se tra-
te y que correspondai al mismo renglon. La Secretaria de Hacienday Crédito Pu-
blico realizara las operaciones aritméticas previstas en este parrafo para calcular
la tabla aplicable y la publicara en el Diario Oficial de la Federacion.

80.-B. Las personas que hagan pagos que sean ingresos para el contribuyente de
los mencionados en el primer parrafo o lafraccion | del articulo 78, salvo en el caso del
sexto parrafo siguiente a la tarifa del articulo 80 de esta Ley, calcularan el impuesto en
los terminos de este Ultimo articulo aplicando el crédito al salario mensual que resulte
conforme alo dispuesto en los siguientes parrafos, en lugar del acreditamiento a que
se refiere el segundo parrafo siguiente a la tarifa del articulo 80 mencionado.

Las personas que efectien las retenciones por los pagos a los contribuyentes a
que se refiere el parrafo anterior, acreditaran contra el impuesto que resulte a car-
go de los contribuyentes, en los terminos del articulo 80 disminuido con el monto
del subsidio que, en su caso, resulte aplicable en los términos del articulo 80-A de
esta Ley por el mes de calendario de que se trate, el crédito al salario mensual que
se obtenga de aplicar la siguiente tabla:
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TABLA
Monto de ingresos que sirven de base Crédito al salario
... paracalcularelimpuesto mensual
Para Hasta
ingresos de ingresos de
SR 2 A RN R S
0.01 689.14 158.57
689.15 1,014.71 158.50
1,014.72 1,033.69 158.50
1,033.70 1,352.93 168.40
1,352.94 1,378.26 1563.00
1,378.27 1,474.73 149.00
1,474.74 1,732.10 149.00
1,732.11 1,837.68 138.01
1,837.69 2,078.53 126.57
2,078.54 2,424.97 114.77
2,424.98 2,771.37 98.76
2,771.38 2,875.95 84.77
2,875.96 en adelante 69.27

N.E. La tabla anterior esta vigente a partir de Abr/96, conforme a LISR DT96
20 |l. Esta tabla actualizada a Ene/2000 es la siguiente:

TABLA
Monto de ingresos que sirven de base para Crédito al salario
calcular el impuesto mensual
Para Hasta
ingresos de ingresos de

$ $ $
0.01 1,386.30 318.97
1,386.31 2,041.23 318.83
2,041.24 2,079.40 318.83
2,079.41 2,721.60 318.65
2,721.61 2,772.55 307.80
2,772.56 2,966.65 299.72
2,966.66 3,484.36 299.72
3,484.37 3,696.75 277.61
3,696.76 4,181.25 254.60
4,181.26 4,878.15 230.89
4,878.16 5,575.00 198.69
5,575.01 5,785.38 170.53
5,785.39 en adelante 139.34
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Las cantidades establecidas en la tabla anterior se actualizaran en los meses de
enero, abril, julio y octubre enlos términos del articulo 70.-C de esta l.ey. La Secre-
taria de Hacienda y Crédito Publico hara las operaciones aritmeticas previstas en
este parrafo y publicaralatabla actualizada en el Diario Oficial de la Federacion.

En los casos en que, de conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo de
este articulo, el impuesto a cargo del contribuyente que se obtenga de la aplica-
cion de la tarifa del articulo 80 de esta Ley disminuido con el subsidio que, en su
caso, resulte aplicable, sea menor que el crédito al salario mensual, el retenedor
debera entregar al contribuyente la diferencia que se obtenga conjuntamente con
el pago por salarios por el que se haya determinado dicha diferencia. El retenedor
podra disminuir de las contribuciones federales a su cargo o de las retenidas a ter-
ceros, las cantidades que entregue a los contribuyentes en los términos de este
parrafo, conforme a las reglas generales que al efecto expida la Secretaria de Ha-
cienda y Credito Publico. Los ingresos que perciban los contribuyentes deriva-
dos del crédito al salario mensual no se consideraran para determinar la propor-
cion del subsidio acreditable a que se refiere el articulo 80-A de esta Ley y no
seran acumulables niformaran parte del calculo de la base gravable de cualquier
otra contribucion por no tratarse de unaremuneracion al trabajo personal subordi-
nado.

Los contribuyentes a que se refiere el primer parrafo de este articulo que presten
servicios subordinados a personas no obligadas a efectuar la retencion, de con-
formidad con el parrafo final del articulo 83 de esta Ley, y los que obtengan in-
gresos provenientes del extranjero por estos conceptos, aplicaran la tablay el
procedimiento previstos en este articulo para la determinacion del impuesto
correspondiente. Cuando el impuesto a cargo disminuido con el subsidio que,
ensucaso, le seaaplicable, seamenor que el crédito al salario mensual que resul-
te conforme a la tabla establecida en el presente articulo, el contribuyente podra
solicitar la devolucion de dicho monto o compensarlo contra el impuesto sobre la
renta que resulte a su cargo posteriormente.
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Determinacion del impuesto sobre la renta en ingresos
por sueldos, considerando el subsidio del articulo 80-A
y el crédito al salario del articulo 80-B
(cuando resulta cantidad por devolver en efectivo al trabajador)

Concepto

El patrén que paga salarios a sus trabajadores esta obligado a calcular el ISR que gene-
ran los ingresos que perciben.

Conforme a la Ley del ISR vigente en el afno 2000, en el calculo del ISR a los trabajado-
res se pueden obtener los dos resultados siguientes:

1. Impuesto sobre la renta por retener.

2. Importe por devolver en efectivo por concepto del crédito al salario.

Para calcular el ISR alos trabajadores se tomaran en cuenta los articulos siguientes:
¢ Articulo 80, para determinar el impuesto.
» Articulo 80-A, para determinar el subsidio acreditable.
e Articulo 80-B, para determinar el crédito al salario.

Enesta practica seilustrael caso en que resulta el ISR por devolver alos trabajadores.

Determinacion

1. Formulas para obtener el ISR por devolver correspondiente a un sueldo deter-
minado

10. Determinacion del impuesto segun la tarifa del articulo 80.
Base gravable (sueldo mensual)

() Limite inferior de la tarifa del articulo 80
(=) Excedente sobre el limite inferior
() % por aplicar sobre el excedente del limite inferior

=) Impuesto marginal

(
(+) Cuota fija
(

=) linpuesto segun la tarifa del articulo 80
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20. Determinacion del subsidio acreditable.

a) Determinacion del subsidio total.

Base gravable

(-) Limite inferior de la tabla del articulo 80-A
(=) Excedente sobre el limite inferior
(x) % por aplicar sobre el excedente del limite inferior,

sequn la tarifa del articulo 80

=) Impuesto marginal

X) % de subsidio sobre impuesto marginal

+) Cuota fija de subsidio
=) Subsidio total

(
(
(=) Subsidio sobre impuesto marginal
(
(

b) Obtencion de la proporcién para determinar el subsidio acreditable (para todos los
trabajadores).

Monto total de los pagos efectuados en el ejercicio
inmediato anterior que sirva de base para determinar
el impuesto en los términos del capitulo de sueldos
de la Ley del ISR

(+) Total de las erogaciones efectuadas en el mismo,
por cualquier concepto relacionado con la prestacion
de servicios personales subordinados

(=) Proporcion para determinar el subsidio acreditable

c¢) Obtencion del subsidio no acreditable.

(1] - [Propo/-c/on para determmarjl - [ Diferencia |

| el subsidio acreditable

[Diferencia] x | 2 ] = [Dobie de la]

diferencia

[' Subsidio } . [ Doble de la J

Subsidio
total

diferencia no acreditable
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d) Obtencion del subsidio acreditable.
Subsidio total
() Subsidio no acreditable
(=) Subsidio acreditable
30. Determinacion del crédito al salario.

Base gravable
() Aplicacion de la tabla del articulo 80-B
(=) Crédito al salario

40. Determinacion del impuesto por devolver.
Impuesto segun la tarifa del articulo 80

) Subsidio acreditable

(=) Impuesto sobre sueldos y salarios antes del crédito al salario
() Crédito al salario

(=) Impuesto sobre sueldos y salarios por devolver

(cuando el crédito al salario es mayor)

2. Ejemplo para determinar el ISR por devolver a un trabajador

10. Determinacion del impuesto segun la tarifa del articulo 80.
Base gravable

) Limite inferior de la tarifa del articulo 80
(=) Excedente sobre el limite inferior
(x) % para aplicarse sobre el excedente

del limite inferior
(=) Impuesto marginal
(+) Cuota fija
(=) Impuesto segun la tarifa del articulo 80
20. Determinacion del subsidio acreditable.
a) Determinacién del subsidio total.
Base gravable
(-) Limite inferior de la tabla del articulo 80-A
(=) Excedente sobre el limite inferior

—
>
R

% para aplicarse sobre el excedente del
limite inferior, segun la tarifa del articulo 80

—
il
—

Impuesto marginal

—
=

% de subsidio sobre impuesto marginal

,-\
it
-

Subsidio sobre impuesto marginal

40

2,000.00
388.77
1,611.23

. 10%
161.12
11.66
_i72.78

2,000.00
388.77
1,611.23

_10%
161.12
—50%

80.56
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(+) Cuota fija de subsidio 5.83
(=) Subsidio total segun la tabla del articulo 80-A 86.39

b) Obtencion de la proporcion para determinar el subsidio acreditable (para todos
'ns trabajadores).

Monto total de los pagos efectuados

en el ejercicio inmediato anterior que sirvid de

base para determinar el impuesto en los términos

del capitulo de sueldos de la Ley del ISR 12,000.00

(+) Total de las erogaciones efectuadas
en el mismo, por cualquier concepto
relacionado con la prestacion de servicios

personales subordinados 15,000.00
(=) Proporcion para determinar el subsidio
acreditable 0.80

c) Obtencion del subsidio no acreditable.

[ 7 ] " Proporcién para determinar

" Diferencia
el subsidio acreditable J [ J

1 - 0.80 = 0.20

. [ Doble -
| Diferencia | [ 2 ] , ,
- diferencia
0.20 X 2 = 0.40

" Subsidio Doble Subsidio
~ total diferencia no acreditable
86.39 X 0.40 = 34.56

Obtencion del subsidio acreditable.
Subsidio total para el trabajador

del ejemplo 86.39
() Subsidio no acreditable 34.56
(=) Subsidio acreditable para el trabajador

del ejemplo 51.83
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30. Determinacion del crédito al salario.

)
(=)

Base gravable 2,000.00
Aplicacion de la tabla del articulo 80-B \
Creédito al salario 18.83

40. Determinacion del impuesto por devolver.

Impuesto segun la tarifa del articulo 80 172.78
() Subsidio acreditable 51.83
(=) Impuesto sobre sueldos y salarios antes

del crédito al salario 120.95
() Crédito al salario 318.83
(=) Impuesto sobre sueldos y salarios por devolver

(cuando el credito al salario es mayor) (197.88)

Notas

1. El calculo del impuesto que sigue esta mecanica, en la cual se utiliza el crédito
al salario, solamente aplica a los contribuyentes siguientes:

Quienes perciban ingresos por salarios y demas prestaciones derivadas
de unarelacion laboral, incluyendo la participacion de los trabajadores en
las utilidades de las empresas y exceptuando las prestaciones percibidas
como consecuencia del término de la reiacion laboral.

Los funcionarios y trabajadores de la Federacidn, las entidades federati-
vas y los municipios, que perciban remuneraciones y demas prestacio-
nes, aun cuando sean por concepto de gastos no sujetos a comproba-
cion, asi como los obtenidos por los miembros de las fuerzas armadas.

Asimismo, la Ley del ISR senala expresamente que no se aplica a los conceptos
siguientes asimilados a salarios:

Rendimientos y anticipos obtenidos por los miembros de las sociedades
cooperativas de produccion, asi como los anticipos recibidos por los
miembros de sociedades y asociaciones civiles.

Honorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia, consultivos
o de cualquier otra indole, asi como los honorarios a administradores, co-
misarios y gerentes generales.

Honorarios preponderantes.

Honorarios que se asimilen voluntariamente a salarios.
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» Ingresos de personas fisicas por actividades empresariales que se asimi-
len voluntariamente a salarios.

2. A partir de 1999, la tarifa del articulo 80 y las tablas de los articulos 80-A y 80-B
de la Ley del ISR se ajustan trimestralmente en los meses de enero, abril, julio y
octubre, de conformidad con dichos articulos y con base en el articulo 70.-C de
lamisma ley (el ejemplo de esta practica se desarrollo utilizando la tarifa y tablas
vigentes durante el primer trimestre del 2000).

Fundamento
LISR

80. Quienes hagan pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo estan obli-
gados a efectuar retenciones y enteros mensuales que tendran el caracter de pagos
provisionales a cuenta del impuesto anual. Cuando quienes hagan los pagos corres-
pondientes realicen pagos provisionales trimestrales en los términos de esta Ley,
efectuaran las retenciones respectivas mensualmente, debiendo realizar los enteros
correspondientes en forma trimestral conjuntamente con sus declaraciones de pa-
gos provisionales. No se efectuard retencion a las personas que Unicamente perci-
ban salario minimo general correspondiente al area geografica del contribuyente.

La retencion se calculara aplicando a la totalidad de los ingresos obtenidos en un
mes de calendario, la siguiente:

TARIFA

Limite Limite Cuota Por ciento para

inferior superior fija aplicarse sobre

el excedente del

limite inferior
s $ $ %

0.01 341.35 0.00 3.00
341.36 2,897.26 10.24 10.00
2,897.27 5,091.68 265.83 17.00
5,091.69 5,918.87 638.88 25.00
5,918.88 7,086.49 845.68 32.00
7,086.50 14,292.44 1,219.32 33.00
14,292.45 41,666.67 3,5697.28 34.00
41,666.68 125,000.00 12,904.52 35.00
125,000.01 166,666.67 42,071.19 37.50
166,666.68 en adelante 57,696.19 40.00

N.E. La tarifa anterior esta actualizada a Ene/99, conforme a LISR DT99 50 IX.

Esta tarifa actualizada a Ene/2000 es la siguiente:
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TARIFA

Limite Limite | Cuota Por ciento para

inferior superior fija aplicarse sobre

el excedente del

! limite inferior
$ $ $ Y%

0.01 388.76 ] 0.00 3.00
388.77 3,299.60 ! 11.66 10.00
3,299.61 5,798.76 ‘ 302.74 17.00
5,798.77 6,740.82 727.61 25.00
6,740.83 8,070.58 , 963.12 32.00
8,070.59 16,277.22 1,388.64 33.00
16,277.23 47,452.89 1 4,096.83 34.00
47,452.90 142,358.64 | 14,696.55 35.00
142,358.65 189,811.54 | 47,913.58 37.50
189,811.55 enadelante | 65,708.41 40.00

Las cantidades establecidas en las columnas correspondientes al limite inferior, li-
mite superior y cuota fija de cada renglon de la tarifa se actualizaran en los meses
de enero, abril, julio y octubre en los términos del articulo 70.-C de esta Ley. La Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Publico hara las operaciones aritméticas previstas
en este parrafo y publicaralatarifa actualizada en el Diario Oficial de la Federacion.

Quienes hagan las retenciones a que se refiere este articulo por los ingresos sena-
lados en las fracciones Il a V del articulo 78 de esta Ley, salvo en el caso del sexto
parrafo siguiente a la tarifa de este articulo, acreditaran contra el impuesto que re-
sulte a cargo del contribuyente, el subsidio que, en su caso, resulte aplicable en
los términos del articulo 80-A de esta Ley y el monto que se obtenga se disminuira
con el crédito general mensual a que se refiere el articulo 141-B de estaLey. Enlos
casos enlos que el impuesto a cargo del contribuyente sea menor que la cantidad
acreditable conforme a este parrafo, la diferencia no podréa acreditarse contra el
impuesto que resulte a su cargo posteriormente. Las personas que hagan pagos
que sean ingresos para el contribuyente de los mencionados en el primer parrafo
olafraccionidel articulo 78 de esta Ley, salvo en el caso del sexto parrafo siguien-
te alatarifa de este articulo, calcularan el impuesto enlos términos de este articulo
aplicando el crédito al salario contenido en el articulo 80-B de esta Ley, en lugar
del crédito general a que se refiere este parrafo.

Quienes hagan pagos por concepto de gratificacion anual, participacion de utili-
dades, primas dominicales y primas vacacionales, podran efectuar la retencion
delimpuesto de conformidad con las reglas que al efecto dicte la Secretaria de Ha-
cienda y Crédito Publico; en dichas reglas se prevera que la retencion se pueda
hacer sobre los demas ingresos obtenidos durante el ano de calendario.

Quienes hagan las retenciones podran optar por considerar en vez del crédito ge-
neral mensual correspondiente, el crédito general diario contenido en el articulo
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141-B de esta Ley, multiplicado por el nimero de dias del mes por el que se efec-
tua el pago.

Tratandose de honorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia, con-
sultivos o de cualquier otra indole, asi como de los honorarios a administradores,
comisarios y gerentes generales, la retencion y entero a que se refiere este articu-
lo, no podra ser inferior al 30% sobre sumonto, salvo que exista, ademas, relacion
de trabajo con el retenedor en cuyo caso se procedera en los terminos del parrafo
segundo de este articulo.

Las personas que hagan pagos por los conceptos a que se refiere el articulo 79,
efectuaran la retencién aplicando al ingreso total por este concepto, unatasa que
se calculara dividiendo el impuesto correspondiente al tltimo sueldo mensual or-
dinario, entre dicho sueldo, el cociente se multiplicara por cieny el producto se ex-
presara en porciento. Cuando los pagos por estos conceptos sean inferiores al til-
timo sueldo mensual ordinario, la retencion se calculara aplicandoles la tarifa de
este articulo.

Las personas fisicas, asi como las personas morales a que se refiere el Titulo Il de
esta Ley, enteraran las retenciones a que se refiere este articulo amas tardar el dia
17 de cada uno de los meses del ano de calendario, mediante declaracion que
presentaran ante las oficinas autorizadas.

Los contribuyentes que presten servicios subordinados a personas no obligadas
a efectuar la retencion, de conformidad con el parrafo final del articulo 83 de esta
Ley, y los que obtengan ingresos provenientes del extranjero por estos concep-
tos, calcularan su pago provisional enlos términos de este preceptoy lo enteraran
a mas tardar el dia 17 de cada uno de los meses del ano de calendario, mediante
declaracion que presentaran ante las oficinas autorizadas.

Tratandose de contribuyentes con ingresos mensuales superiores a una canti-
dad equivalente a siete veces el salario minimo general del area geografica del
contribuyente, elevado al mes, que ademas obtengan ingresos de los senalados
enlafraccion Vi del articulo 77 de esta Ley, se efectuara laretencion correspondien-
te a estos Ultimos ingresos, siempre que los obtenidos en un mes excedan del sala-
rio minimo general del area geografica del contribuyente, elevado al mes. En todo
caso, en la determinacion anual del impuesto se haran los ajustes que correspon-
dan, tomando en cuenta lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 77 citado.

Quienes concedan los préstamos a que se refiere el articulo 78-A de esta Ley, de-
beran efectuar las retenciones de impuesto que correspondan por los ingresos
que derivan de dichos préstamos, sobre los pagos en efectivo que por salarios ha-
gan a la persona de que se trate.

80.-A. Los contribuyentes a que se refiere este Capitulo gozaran de un subsidio
contra el impuesto que resulte a su cargo en los términos del articulo anterior.

El subsidio se calculara considerando el ingreso y el impuesto determinado con-
forme a la tarifa contenida en el articulo 80 de esta Ley, alos que se les aplicarala
siguiente:
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Limite
inferior

$

341.36
2,897.27
5,091.69
5,918.88
7,086.50

14,292.45
22,526.86
28,584.88
34,301.81

0.01

Limite
superior

$

2,897.26
5,091.68
5,918.87
7,086.49
14,292.44
22,526.85
28,584.87
34,301.80

en adelante

TABLA

341.35

609.66
1,560.84
2,400.75
2,812.70
3,007.07

Por ciento de subsidio
sobre impuesto
marginal
%

50.00
50.00
50.00
50.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

N.E. La tabla anterior esta actualizada a Ene/99, conforme a LISR DT99 50 IX.

Esta tabla actualizada a Ene/2000 es la siguiente:

TABLA
Limite Limite Cuota Por ciento de subsidio
inferior superior fija sobre impuesto
marginal
$ $ $ %

0.01 388.76 0.00 50.00
388.77 3,299.60 5.83 50.00
3,299.61 5,798.76 151.38 50.00
5,798.77 6,740.82 363.79 50.00
6,740.83 8,070.58 481.56 50.00
8,070.59 16,277.22 694.32 40.00
16,277.23 25,655.14 1,777.60 30.00
25,655.15 32,554.43 2,734.15 20.00
32,554.44 39,065.26 3,203.30 10.00
39,065.27 en adelante 3,424.66 0.00
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Elimpuesto marginal mencionado en esta tabla es el que resulte de aplicar latasa
que corresponde en la tarifa del articulo 80 de esta Ley al ingreso excedente del li-
mite inferior.

Las cantidades establecidas en las columnas correspondientes al limite inferior, li-
mite superior y cuota fija de cada renglon de la tabla se actualizaran en los meses
de enero, abril, julio y octubre en los términos del articulo 70.-C de estal.ey. La Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Publico hara las operaciones aritméticas previstas
en este parrafo y publicara latabla actualizada en el Diario Oficial de la Federacion.
Para determinar el monto del subsidio acreditable contra el impuesto que se deriva
de los ingresos por los conceptos a que se refiere este Capitulo, se tomara el subsidio
que resulte conforme ala tabla, disminuido en el monto que se obtenga de multiplicar
dicho subsidio por el doble de la diferencia que exista entre la unidad y la proporcion
que determinen las personas que hagan los pagos por dichos conceptos. La propor-
cién mencionada se calculara para todos los trabajadores del empleador dividiendo
el monto total de los pagos efectuados en el ejercicio inmediato anterior que sirva de
base para determinar el impuesto en los términos de este Capitulo, entre el total de las
erogaciones efectuadas en el mismo por cualquier concepto relacionado con la pres-
tacion de servicios personales subordinados, incluyendo, entre otras, a las inversio-
nes y gastos efectuados en relacion con prevision social, servicios de comedor, comi-
day transporte proporcionados a los trabajadores, aun cuando no sean deducibles
para el empleador, ni el trabajador esté sujeto al pago del impuesto por el ingreso de-
rivado de las mismas, sin incluir los Utiles, instrumentos y materiales necesarios para
la ejecucion del trabajo a que se refiere la Ley Federal del Trabajo. Cuando la propor-
cion determinada sea inferior al 50% no se tendra derecho al subsidio.

Tratdndose de inversiones a que se refiere el parrafo anterior, se considerara
como erogacion efectuada en el ejercicio, el monto de la deduccién de dichas in-
versiones que en ese mismo ejercicio se realice en los términos de la Seccion Ill
del Capitulo Il del Titulo Il de esta Ley, y en el caso de inversiones que no sean de-
ducibles enlos términos de este ordenamiento, las que registren para efectos con-
tables. No se consideraran ingresos para los efectos del parrafo anterior, los viati-
cos por los cuales no se esté obligado al pago del impuesto sobre la renta de
acuerdo con el articulo 77 de esta Ley.

Los contribuyentes a que se refieren los Capitulos Il, Il y VI de este Titulo, excepto
los mencionados en los articulos 141-C y 143 de esta Ley, también gozaran del
subsidio a que se refiere este articulo contra el impuesto que resulte a su cargo en
los términos de los articulos 86, 92 y 119-K de esta Ley, segun corresponda.
Los contribuyentes que obtengan ingresos por los conceptos a que se refieren
dos o mas de los Capitulos de este Titulo, solo aplicaran el subsidio paralos pagos
provisionales efectuados en uno de ellos. Cuando se obtengan ingresos de los
mencionados en este Capitulo, el subsidio se aplicara unicamente en los pagos
provisionales correspondientes a dichos ingresos.

Tratandose de pagos provisionales trimestrales, la tabla que se utilizara para calcu-
lar el subsidio sera la contenida en este articulo elevada al trimestre. Asimismo, tra-
tandose de los pagos provisionales que efectiien las personas fisicas con activida-
des empresariales, la tabla que se utilizara para calcular el subsidio, sera la
contenida en este articulo elevada al periodo al que corresponda el pago provisio-
nal o el ajuste, segun seael caso. Latabla se determinara sumando las cantidades

47



206 Taller de Practicas Fiscales

correspondientes a las columnas relativas al limite inferior, limite superior y cuota
de subsidio de cada rengldn de lamisma, que en los términos de dicho articulo re-
sulten para cada uno de los meses deltrimestre o del periodo de que se trate y que
correspondan al mismo renglon. La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico rea-
lizara las operaciones aritméticas previstas en este parrafo para calcular la tabla
aplicable y la publicara en el Diario Oficial de la Federacion.

80.-B. Las personas que hagan pagos que sean ingresos para el contribuyente de los
mencionados en el primer parrafo o la fraccion | del articulo 78, salvo en el caso del
sexto parrafo siguiente a la tarifa del articulo 80 de esta Ley, calcularan el impuesto en
los términos de este Ultimo articulo aplicando el crédito al salario mensual que resulte
conforme a lo dispuesto en los siguientes parrafos, en lugar del acreditamiento a que
se refiere el segundo parrafo siguiente a la tarifa del articulo 80 mencionado.

Las personas que efectiien las retenciones por los pagos a los contribuyentes a
que se refiere el parrafo anterior, acreditaran contra el impuesto que resulte a car-
go de los contribuyentes, en los términos del articulo 80 disminuido con el monto
del subsidio que, en su caso, resulte aplicable en los términos del articulo 80-A de
esta Ley por el mes de calendario de que se trate, el crédito al salario mensual que
se obtenga de aplicar la siguiente tabla:

TABLA
Monto de ingresos que sirven de base —é;édito a|Ms;I;rAic“>~_m
__paracalcular elimpuesto mensual
Para ingresos de Hasta ingresos de

0.01 689.14 1658.57
689.15 1,014.71 158.50
1,014.72. 1,033.69 158.50
1,033.70 1,352.93 158.40
1,352.94 1,378.26 153.00
1,378.27 1,474.73 149.00
1,474.74 1,732.10 149.00
1,732.11 1,837.68 138.01
1,837.69 2,078.53 126.57
2,078.54 2,424.97 114.77
2,424.98 2,771.37 98.76
2,771.38 2,875.95 84.77
2,875.96 en adelante 69.27

N.E. La tabla anterior esta vigente a partir de Abr/96, conforme a LISR DT96
20 I1. Esta tabla actualizada a Ene/2000 es la siguiente:
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TABLA
Monto de ingresos que sirven de base Crédito al salarlo
para calcular el Impuesto mensual
Para ingresos de Hasta ingresos de

$ $ $
0.01 1,386.30 318.97
1,386.31 2,041.23 318.83
2,041.24 2,079.40 318.83
2,079.41 2,721.60 318.65
2,721.61 2,772.55 307.80
2,772.56 2,966.65 299.72
2,966.66 3,484.36 299.72
3,484.37 3,696.75 277.61
3,696.76 4,181.25 254.60
4,181.26 4,878.15 230.89
4,878.16 5,575.00 198.69
5,575.01 5,785.38 170.53
5,785.39 en adelante 139.34

Las cantidades establecidas en la tabla anterior se actualizaran en los meses de
enero, abril, julioy octubre enlos términos del articulo 70.-C de esta Ley. LaSecre-
taria de Hacienda y Crédito Publico hara las operaciones aritméticas previstas en
este parrafo y publicaralatabla actualizada en el Diario Oficial de la Federacion.

En los casos en que, de conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo de
esle articulo, el impuesto a cargo del contribuyente que se obtenga de la aplica-
cion de la tarifa del articulo 80 de esta Ley disminuido con el subsidio que, en su
caso, resulte aplicable, sea menor que el crédito al salario mensual, el retenedor
debera entregar al contribuyente la diferencia que se obtenga conjuntamente con
el pago por salarios por el que se haya determinado dicha diferencia. El retenedor
podra disminuir de las contribuciones federales a su cargo o de las retenidas aterce-
ros, las cantidades que entregue a los contribuyentes en los términos de este parrato,
conforme alas reglas generales que al efecto expida la Secretarfa de Hacienday Cré-
dito Publico. Los ingresos que perciban los contribuyentes derivados del crédito al
salario mensual no se consideraran para determinar la proporcion del subsidio
acreditable a que se refiere el articulo 80-A de esta Ley y no seran acumulables ni
formaran parte del calculo de la base gravable de cualquier otra contribucion por
no tratarse de una remuneracion al trabajo personal subordinado.

Los contribuyentes a que se refiere el primer parrafo de este articulo que presten ser-
vicios subordinados a personas no obligadas a efectuar la retencion, de conformidad
con el parrafo final del articulo 83 de esta Ley, y los que obtengan ingresos provenien-
tes del extranjero por estos conceptos, aplicaran latabla y el procedimiento previstos en
esle articulo para la determinacion del impuesto correspondiente. Cuando el impuesto a
cargo disminuido con el subsidio que, en su caso, le sea aplicable, sea menor que
el crédito al salario mensual que resulte conforme a la tabla establecida en el pre-
sente articulo, el contribuyente podra solicitar la devolucion de dicho monto o com-
pensarlo contra el impuesto sobre la renta que resulte a su cargo posteriormente.

...................................................................................................................................




ASIMILADOS A SALARIOS.
CONTRIBUYENTES ASIILADOS AL CAPITULO I TITULO IVDE LA L.IS.R. (Art. 78 L1.S.R))

Se consideraran ingresos por la prestacion de un servicio personal subordinado, los salarios y demas prestaciones que
deriven de una relacion laboral, incluyendo la participacion de los trabajadores en las utilidades de las empresas y las
prestaciones percibidas como consecuencia de la terminacion de la relacion laboral. Los ingresos que obtengan los
contribuyentes asimilados son en su totalidad gravados acumulables, constituyen la base gravable, no existen ingresos
exentos. Ya que para determinar el impuesto anual causado se aplicaran las disposiciones establecidas en el Capitulo
12 Titulo IV dela Ley de L.S.R.

( Acumulables
Vs
Gravados J

Definitivos
NO Acumulables

Ingreso < NO Definitivos.

Total:

N Exentos
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Retencion del impuesto sobre la renta en ingresos
asimilados a sueldos

Concepto

Los conceptos que la Ley del ISR asimila a sueldos, sin ser propiamente tal concepto,
son los siguientes:

« Rendimientos y anticipos obtenidos por los miembros de las sociedades
cooperativas de produccién, asi como los anticipos recibidos por los
miembros de sociedades y asociaciones civiles.

» Honorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia, consultivos
o de cualquier otra fndole, asi como los honorarios a administradores, co-
misarios y gerentes generales.

» Honorarios preponderantes.
o Honorarios que se asimilen voluntariamente a salarios.

» Ingresos de personas fisicas por actividades empresariales que se asimi-
len voluntariamente a salarios.

Para determinar el ISR por retener a estos conceptos se sigue la misma mecanica que
para sueldos pero con las variantes siguientes:

» Les aplica el ¢crédito general, en lugar del crédito al salario.

» Enelcaso de honorarios a miembros de consejos, administradores, comi-
sarios y gerentes generales, la retencion y entero del impuesto no podra
ser inferior al 30% sobre su monto, salvo que exista, ademas, relacion de
trabajo con el retenedor, en cuyo caso se aplicaré la mecanica para deter-
minar el impuesto por el pago de sueldos.

Determinacion
1. Formula para su determinacion

Ingreso gravado
(4)  Aplicacion de la tarifa del articulo 80
(=)  Impuesto segun latarifa del articulo 80

Subsidio segun la tabla del articulo 80-A, considerando
la proporcion que aplique el retenedor a sus trabajadores

—
i
~
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(=) Impuesto antes del crédito general
() Crédito general mensual segun el articulo 141-B

(=) Impuesto por retener

2. Ejemplo de su determinacion

Ingreso mensual gravado 2,000
() Aplicacion de la tarifa del articulo 80 |
(=) Impuesto segun la tarifa del articulo 80 172.78

() Subsidio segun la tabla del articulo 80-A,
considerando la proporcion que aplique el retenedor

a sus trabajadores _51.83
(=) Impuesto antes del crédito general 120.95
) Crédito general mensual segun el
articulo 141-B (supuesto) 139.34
(=) Impuesto por retener 0
Notas

1. Conforme al numeral 3.5.4 de los criterios del SAT, para la retencion que se
realice alas personas fisicas que perciban ingresos asimilados alos ingresos de-
rivados de la prestacion de un servicio personal subordinado, de acuerdo con
las fracciones | a VI del articulo 78 de la Ley del ISR, el monto del subsidio acredi-
table deberd calcularse en los términos del articulo 80-A de la misma ley.

2. En casos como éste, en que el impuesto antes del crédito general sea menor
que la cantidad del crédito general, la diferencia no podra acreditarse contra el
impuesto que resulte a su cargo posteriormente.

Fundamento

LISR

78. Se consideran ingresos por la prestacion de un servicio personal subordina-
do, los salarios y demas prestaciones que deriven de una relacion laboral, inclu-
yendo la participacion de los trabajadores en las utilidades de las empresas y las
prestaciones percibidas como consecuencia de laterminacion de larelacion labo-
ral. Paralos efectos de este impuesto, se asimilan aestos ingresos los siguientes:
1. Las remuneraciones y demas prestaciones, obtenidas por los funcionarios y tra-
bajadores de la Federacion, las entidades federativas y los municipios, aun cuan-
do sean por concepto de gastos no sujetos a comprobacion, asi como los obteni-
dos por los miembros de las fuerzas armadas.
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II. Los rendimientos y anticipos que obtengan los miembros de las sociedades co-
operativas de produccion, asi como los anticipos que reciban los miembros de so-
ciedades y asociaciones civiles.

1. Los honorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia, consultivos o
de cualquier otra indole, asi como los honorarios a administradores, comisarios y
gerentes generales.

IV. Los honorarios a personas que presten servicios preponderantemente a un pres-
tatario, siempre que los mismos se lleven a cabo en las instalaciones de este ultimo.
Para los efectos del parrafo anterior se entiende que una persona presta servicios
preponderantemente a un prestatario, cuando los ingresos que hubiera percibido
de dicho prestatario en el ano de calendario inmediato anterior, representen mas del
50% del total de los obtenidos por los conceptos a que se refiere el articulo 84
de esta Ley.

Antes de que se efectue el primer pago de honorarios en el ano de calendario de
que se lrate, las personas a que se refiere esta fraccion deberan comunicar por es-
crito al prestatario en cuyas instalaciones se realice la prestacion del servicio, silos
ingresos que obtuvieron de dicho prestatario en el ano inmediato anterior excedie-
rondel 50% deltotal de los percibidos en dicho ano de calendario por los conceptos
a que se refiere el articulo 84 de esta Ley. En caso de que se omita dicha comunica-
cion, el prestatario estara obligado a efectuar las retenciones correspondientes.
V. Los honorarios que perciban las personas fisicas de personas morales o de per-
sonas fisicas con actividades empresariales a las que presten servicios persona-
les independientes, cuando comuniquen por escrito al prestatario que optan por
pagar el impuesto en los términos de este Capitulo.

VI. Los ingresos que perciban las personas fisicas de personas morales o de per-
sonas fisicas con actividades empresariales por las actividades empresariales que
realicen, cuando comuniguen por escrito a la persona que efectue el pago que op-
tan por pagar el impuesto en los términos de este Capitulo.

Se estima que estos ingresos los obtiene en su totalidad quien realiza el trabajo. Para
los efectos de este Capitulo, los ingresos en crédito se declararany se calculara el im-
puesto que les corresponda hasta el ano de calendario en que sean cobrados.

No se consideraran ingresos en bienes, los servicios de comedor y comida pro-
porcionados a los trabajadores; asi como el uso de bienes que el patron propor-
cione alos trabajadores para el desempeno de las actividades propias de éstos y
que esten de acuerdo con la naturaleza del trabajo prestado.

80. Quienes hagan pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo estan
obligados a efectuar retenciones y enteros mensuales que tendran el caracter de
pagos provisionales a cuenta del impuesto anual. Cuando quienes hagan los pa-
gos correspondientes realicen pagos provisionales trimestrales en los términos
de esta Ley, efectuaran las retenciones respectivas mensualmente, debiendo rea-
lizar los enteros correspondientes en forma trimestral conjuntamente con sus de-
claraciones de pagos provisionales. No se efectuara retencién alas personas que

unicamente perciban salario minimo general correspondiente al area geografica
del contribuyente

La retencion se calculara aplicando a la totalidad de los ingresos obtenidos en un
mes de calendario, la siguiente:
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TARIFA

Limite Limite Cuota Por ciento para

inferior superior fija aplicarse sobre

el excedente del

limite inferior

$ $ $ %
0.01 341.35 0.00 3.00
341.36 2,897.26 10.24 10.00
2,897.27 5,091.68 265.83 17.00
5,091.69 5,918.87 638.88 25.00
5,918.88 7,086.49 845.68 32.00
7,086.50 14,292.44 1,219.32 33.00
14,292.45 41,666.67 3,597.28 34.00
41,666.68 125,000.00 12,904.52 35.00
125,000.01 166,666.67 42,071.19 37.50
166,666.68 | en adelante 57,696.19 40.00

N.E. La tarifa anterior esta actualizada a Ene/99, conforme a LISR DT99 50 IX.
Esta tarifa actualizada a Ene/2000 es la siguiente:

TARIFA

Limite Limite Cuota Por ciento para

inferior superior fija aplicarse sobre

el excedente del

limite inferior
$ $ $ %

0.01 388.76 0.00 3.00
388.77 3,299.60 11.66 10.00
3,299.61 5,798.76 302.74 17.00
5,798.77 6,740.82 727.61 25.00
6,740.83 8,070.58 963.12 32.00
8,070.59 16,277.22 1,388.64 33.00
16,277.23 47,452.89 4,096.83 34.00
47,452.90 142,358.64 14,696.55 35.00
142,358.65 189,811.54 47,913.58 37.50
189,811.55 en adelante 65,708.41 40.00

Las cantidades establecidas en las columnas correspondientes al limite inferior, li-
mite superior y cuota fija de cada renglon de la tarifa se actualizaran en los meses
de enero, abril, julio y octubre en los términos del articulo 70.-C de esta Ley. La Se-
cretaria de Hacienda y Crédito Publico hara las operaciones aritméticas previstas
en este parrafo y publicara latarita actualizada en el Diario Oficial de la Federacion.
Quienes hagan las retenciones a que se refiere este articulo por los ingresos sefna-
lados en las fracciones Il a V del articulo 78 de esta Ley, salvo en el caso del sexto
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parrafo siguiente ala tarifa de este articulo, acreditaran contra el impuesto que re-
sulte a cargo del contribuyente, el subsidio que, en su caso, resulte aplicable enlos tér-
minos del articulo 80-A de esta Ley y el monto que se obtenga se disminuira con el cre-
dito general mensual a que se refiere el articulo 141-B de esta Ley. En los casos en los
que el impuesto a cargo del contribuyente sea menor que la cantidad acreditable con-
forme a este parrafo, la diferencia no podréa acreditarse contra el impuesto que resulte a
su cargo posteriormente. Las personas que hagan pagos gue sean ingresos para el
contribuyente de los mencionados en el primer parrafo o la fraccion | del articulo 78 de
esta Ley, salvo en el caso del sexto parrafo siguiente a la tarifa de este articulo, calcula-
ran el impuesto en los términos de este articulo aplicando el crédito al salario contenido
en el articulo 80-B de esta Ley, en lugar del crédito general a que se refiere este parrafo.
Quienes hagan pagos por concepto de gratificacion anual, participacion de utili-
dades, primas dominicales y primas vacacionales, podran efectuar la retencion
delimpuesto de conformidad con las reglas que al efecto dicte laSecretariade Ha-
cienda y Crédito Publico; en dichas reglas se prevera que la retencion se pueda
hacer sobre los demas ingresos obtenidos durante el ano de calendario.
Quienes hagan las retenciones podran optar por considerar en vez del credito gene-
ral mensual correspondiente, el crédito general diario contenido en el articulo 141-B
de esta Ley, multiplicado por el nimero de dias del mes por el que se efectua el pago.
Tratandose de honorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia, con-
sultivos o de cualquier otra indole, asi como de los honorarios a administradores,
comisarios y gerentes generales, la retencion y entero a que se refiere este articu-
lo, no podra ser inferior al 30% sobre sumonto, salvo que exista, ademas, relacion
de trabajo con el retenedor en cuyo caso se procedera en los términos del parrafo
segundo de este articulo.

Las personas que hagan pagos por los conceptos a que se refiere el articulo 79,
efectuaran laretencion aplicando al ingreso total por este concepto, unatasaque se
calculara dividiendo el impuesto correspondiente al Ultimo sueldo mensual ordinario,
entre dicho sueldo, el cociente se multiplicara por cien y el producto se expresara en
porciento. Cuando los pagos por estos conceptos sean inferiores al tltimo sueldo men-
sual ordinario, la retencion se calculara aplicandoles la tarifa de este articulo.

Las personas fisicas, asi como las personas morales a que se refiere el Titulo Ill de
esta Ley, enteraran las retenciones a que se refiere este articulo amas tardar el dia
17 de cada uno de los meses del ano de calendario, mediante declaracién que
presentaran ante las oficinas autorizadas.

Los contribuyentes que presten servicios subordinados a personas no obligadas
a efectuar la retencion, de conformidad con el parrafo final del articulo 83 de esta
Ley, y los que obtengan ingresos provenientes del extranjero por estos concep-
tos, calcularan su pago provisional enlos términos de este preceptoy lo enteraran
a mas tardar el dia 17 de cada uno de los meses del ano de calendario, mediante
declaracion que presentaran ante las oficinas autorizadas.

Tratandose de contribuyentes con ingresos mensuales superiores a una cantidad
equivalente a siete veces el salario minimo general del area geografica del contri-
buyente, elevado al mes, que ademas obtengan ingresos de los senalados en la
fraccion VI del articulo 77 de esta Ley, se efectuard la retencion correspondiente a
estos Ultimos ingresos, siempre que los obtenidos en un mes excedan del salario
minimo general del area geografica del contribuyente, elevado al mes. En todo
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caso, en la determinacion anual del impuesto se haran los ajustes que correspon-
dan, tomando en cuenta lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 77 citado.
Quienes concedan los préstamos a que se refiere el articulo 78-A de esta Ley, de-
beran efectuar las retenciones de impuesto que correspondan por l0s ingresos
que derivan de dichos préstamos, sobre los pagos en efectivo que por salarios ha-

gan a la persona de que se trate.

80.-A. Los contribuyentes a que se refiere este Capitulo gozaran de un subsidio

contra el impuesto que resulte a su cargo en los términos del articulo anterior.

El subsidio se calculara considerando el ingreso y el impuesto determinado conforme

alatarifa contenida en el articulo 80 de esta Ley, alos que se les aplicara lasiguiente:

TABLA
Limite Limite Cuota Por ciento de
inferior superior fija subsidio sobre
impuesto marginal
$ $ $ %
0.01 341.35 0.00 50.00
341.36 2,897.26 5.12 50.00
2,897.27 5,091.68 132.92 50.00
5,091.69 5,918.87 319.44 50.00
5,918.88 7,086.49 422.84 50.00
7,086.50 14,292.44 609.66 40.00
14,292.45 22,526.85 1,560.84 30.00
22,526.86 28,584.87 2,400.75 20.00
28,584.88 34,301.80 2,812.70 10.00
34,301.81 en adelante 3,007.07 0.00

N.E. La tabla anterior esta actualizada a Ene/99, conforme a LISR DT99 50 IX.

Esta tabla actualizada a Ene/2000 es la siguiente:

TABLA
Limite Limite Cuota Por ciento de
inferior superior fija subsidio sobre
impuesto marginal
0.01 388.76 0.00 50.00
388.77 3,299.60 5.83 50.00
3,299.61 5,798.76 151.38 50.00
5,798.77 6,740.82 363.79 50.00
6,740.83 8,070.58 481.56 50.00
8,070.59 16,277.22 694.32 40.00
16,277.23 25,655.14 1,777.60 30.00
25,655.15 32,554.43 2,734.15 20.00
32,554.44 39,065.26 3,203.30 10.00
39,065.27 en adelante 3,424.66 0.00
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Elimpuesto marginal mencionado en estatabla es el que resulte de aplicar la tasa
que corresponde en latarifa del articulo 80 de esta Ley al ingreso excedente del li-
mite inferior.

Las cantidades establecidas en las columnas correspondientes al limite inferior,
limite superior y cuota fija de cada rengldn de la tabla se actualizaran en los me-
ses de enero, abril, julio y octubre en los términos del articulo 70.-C de esta Ley.
La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico hara las operaciones aritméticas
previstas en este parrafo y publicara la tabla actualizada en el Diario Oficial de la
Federacion.

Para determinar el monto del subsidio acreditable contra el impuesto que se
derivadelosingresos porlos conceptos aque se refiere este Capitulo, setoma-
ra el subsidio que resulte conforme a la tabla, disminuido en el monto que se
obtenga de multiplicar dicho subsidio por el doble de la diferencia que exista
entre la unidad y la proporcion que determinen las personas que hagan los pa-
gos por dichos conceptos. La proporcién mencionada se calculara para todos
los trabajadores del empleador dividiendo el monto total de los pagos efectua-
dos en el ejercicio inmediato anterior que sirva de base para determinar el im-
puesto en los términos de este Capitulo, entre el total de las erogaciones efec-
tuadas en el mismo por cualquier concepto relacionado con la prestacion de
servicios personales subordinados, incluyendo, entre otras, alas inversionesy
gastos efectuados en relacién con prevision social, servicios de comedor, co-
mida y transporte proporcionados a los trabajadores, aun cuando no sean de-
ducibles para el empleador, ni el trabajador esté sujeto al pago del impuesto
por el ingreso derivado de las mismas, sin incluir los Gtiles, instrumentos y ma-
leriales necesarios para la ejecucion del trabajo a que se refiere la Ley Federal
del Trabajo. Cuando la proporcion determinada seainferior al 50% no se tendra
derecho al subsidio.

Tratandose de inversiones a que se refiere el parrafo anterior, se considerara
como erogacion efectuada en el ejercicio, el monto de la deduccion de dichas in-
versiones que en ese mMisMmo ejercicio se realice en los términos de la Seccion |l
del Capitulo Il del Titulo Il de esta Ley, y en el caso de inversiones que no sean de-
ducibles enlos términos de este ordenamiento, las que registren para efectos con-
tables. No se consideraran ingresos para los efectos del parrafo anterior, los viati-
cos por los cuales no se esté obligado al pago del impuesto sobre la renta de
acuerdo con el articulo 77 de esta Ley.

Los contribuyentes a que se refieren los Capitulos Il, Il y VI de este Titulo, ex-
ceptolos mencionados enlos articulos 141-C y 143 de esta Ley, también goza-
ran del subsidio a que se refiere este articulo contra elimpuesto que resulte asu

cargo enlos terminos de los articulos 86, 92 y 119-K de esta Ley, segun corres-
ponda.

Los contribuyentes que obtengan ingresos por los conceptos a que se refieren
dos o mas de los Capitulos de este Titulo, solo aplicaran el subsidio paralos pagos
provisionales efectuados en uno de ellos. Cuando se obtengan ingresos de los
mencionados en este Capitulo, el subsidio se aplicara inicamente en los pagos
provisionales correspondientes a dichos ingresos.
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Tratandose de pagos provisionales trimestrales, la tabla que se utilizara para
calcular el subsidio sera la contenida en este articulo elevada al trimestre. Asi-
mismo, tratandose de los pagos provisionales que efectlen las personas fisicas
con actividades empresariales, la tabla que se utilizara para calcular el subsidio,
sera la contenida en este articulo elevada al periodo al que corresponda el pago
provisional o el ajuste, segun sea el caso. La tabla se determinara sumando las
cantidades correspondientes alas columnas relativas al limite inferior, limite supe-
rior y cuota de subsidio de cadarengldn de la misma, gque en los términos de dicho
articulo resulten para cada uno de los meses del trimestre o del periodo de que se
trate y que correspondan al mismo rengldn. La Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico realizara las operaciones aritméticas previstas en este parrafo para calcu-
lar Ja tabla aplicable y la publicara en el Diario Oficial de la Federacion.

141.-B. El crédito general que tendran derecho a acreditar los contribuyentes
en los términos de esta Ley sera la cantidad que corresponda conforme alo si-
guiente:

1. Crédito general diario N$ 1.53
Il. Crédito general mensual N$ 46.66
Ill. Crédito general trimestral N$ 139.98
IV. Crédito general anual N$ ' 559.92

N.E. Las cantidades anteriores estan actualizadas a Ene/95, conforme a LIF95
TR95 50. Estas cantidades actualizadas a Ene/2000, excepto la del crédito ge-
neral anual, que se aplicara para determinar el Iimpuesto del ejercicio fiscal de
1999, son Ias slguientes:

I. Crédito general diario $ 4.58

Il. Crédito general mensual $ 139.34
Ill. Crédito general trimestral $ 418.02

IV. Crédito general anual - $ 1,565.79
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OBLIGACIONES DE LOS CONTRIBUYENTES (Art. 82 LLS.R.)

Los contribuyentes que obtengan ingresos por concepto de Asimilado a Salario ademés de efectuar los lagos de este
impuesto tendran las siguientes obligaciones:

e Proporcionar datos para el Registro Federal de contribuyentes.
e Solicitar constancias de Remuneracion y Retencion.
e  Presentar declaracion anual

[¢]
[¢]
(o]

0

0

Cuando obtengan ingresos acumulables distintos de los sefialados a este concepto.

Cuando hubiera comunicado por escrito al retenedor que se presentara declaracion anual.

Cuando dejes de prestar servicios a mas tardar el 31 de diciembre del afio en que se trate o cuando
a dicha fecha se presten servicios a dos 0 mas empleadores.

Cuando obtengan ingresos a los que se refiere el Capitulo | Titulo IV de la L.IL.S.R., de fuente de
riqueza ubicado en el extranjero o proveniente de personas que no obliga a efectuar retenciones de
del Art. 80 delaL..S.R.

Cuando obtengan ingresos anuales por los conceptos a que se refiere el Capitulo | Titulo IV de la
L.I.S.R. que exceda de $ 1'956,582.00 (Cantidad actualizada a dic/99)

e  Comunicar por escrito si prestan servicios a otro patron.

En los demas casos sera el empleador quien determine el Impuesto.

CALCULO DEL IMPUESTO ANUAL

De conformidad con el Art. 82 fracc. Il de la L.I.S.R. los contribuyentes asimilados a salario estan obligados a presentar

declaracion anual.

PLANTAMIENTO PARA EL DETRMINAR EL I.S.R. ANUAL

Ingresos totales percibidos como Asimilado a Salario
Ingresos Acumulables por otros Capitulos en su caso
) Ingreso Acumulable Total

n +

(-) Deducciones personales
(=) Base Gravable

Aplicacion de tablas y tarifas del Art. 141 de L.L.S.R.

U

I.S.R. segun tarifa

Subsidio total Art. 141-AL.I.S.R.

Crédito General Art. 141-B L.L.S.R.

I.S.R. Anual Causado

Pagos provisionales efectuados

I.S.R. a cargo 6 a favor del contribuyente.

[ L 1
(- — —

P e e e
[T
~
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Calculo del impuesto anual a personas
que perciben ingresos por sueldos
(cuando perciben ingresos solo por sueldos)

Concepto

La Ley del ISR obliga a que los patrones calculen el impuesto anual a cada persona que
les haya prestado servicios personales subordinados durante el aio, con la finalidad
de determinar si existe impuesto a cargo o a favor de cada uno de los trabajadores.

Esta obligacion no aplica en los casos siguientes:

» Cuandolos trabajadores hayan dejado de prestar servicios al patron antes
del 10. de diciembre del ano de que se trate.

» Cuando los trabajadores hayan obtenido ingresos anuales por sueldos
que excedan de $ 2'005,497.00 (importe vigente durante el primer
trimestre del 2000).

e Cuando el trabajador le comunique al patron por escrito que presentara
declaracion anual.

» Cuando los trabajadores que al 31 de diciembre del ano de que se trate,
hayan prestado servicios por un periodo menor de 12 meses.

Determinacion

1. Formulas para obtener el ISR anual correspondiente a un trabajador
determinado

10. Cuando el crédito al salario sea superior al impuesto a cargo, después de disminuir
el subsidio.

a) Cuando las cantidades entregadas al trabajador por concepto del crédito al sale
durante el ano, sean inferiores al saldo a favor por crédito al salario anual.

Base gravable
(1) Aplicacion de la tarifa del articulo 141
(=)  Impuesto segun la tarifa del articulo 141
(). Subsidio acreditable sequn la tabla del articulo 141-A
(=) lmpuesto antes del crédito al salario

~
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—_
~

-
~

Crédito al salario sequn la tabla del articulo 81

Saldo a favor por crédito al salario anual
(cuando el crédito al salario sea superior)

Cantidades que haya recibido el trabajador
durante el ano, por concepto de crédito al salario

Saldo neto a favor del trabajador por concepto del crédito al salario
(cuando el saldo a favor por crédito al salario anual sea superior)

El saldo neto a favor del trabajador por concepto del crédito al salario se entregara con-
juntamente con el primer pago por salarios que efectte el patron en el mes de marzo
del ano siguiente a aquél por el que se haya determinado la diferencia.

Asimismo, las retenciones que en su caso se le hubieran efectuado al trabajador duran-
te el ano también quedaran a su favor.

b) Cuando las cantidades entregadas al trabajador por concepto del crédito al salario
durante el ano sean superiores al saldo a favor por crédito al salario anual.

Base gravable

Aplicacion de la tarifa del articulo 141

Impuesto segun la tarifa del articulo 141

Subsidio acreditable segun la tabla del articulo 141-A
Impuesto antes del crédito al salario

Creédito al salario segun la tabla del articulo 81

Saldo a favor por crédito al salario anual

Cantidades que haya recibido el trabajador
durante el ano, por concepto de crédito al salario

Saldo a favor por crédito al salario anual

Saldo a cargo antes de retenciones (cuando el saldo
a favor por crédito al salario anual sea inferior)

Retenciones efectuadas durante el ano

Saldo a cargo o a favor del trabajador

20. Cuando el impuesto a cargo después de disminuir el subsidio sea superior al crédi-

to al salario.

Base gravable

Aplicacion de la tarifa del articulo 141

Impuesto segun la tarifa del articulo 141
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) Subsidio acreditable segun la tabla del articulo 141-A

(

(=) Impuesto antes del crédito al salario
()  Creédito al salario segun la tabla del articulo 81
(

=)  Saldo a cargo después del crédito al salario anual (cuando
el crédito al salario sea inferior)

(+)  Cantidades que haya recibido el trabajador durante
el ano, por concepto de crédito al salario

(=) Saldo a cargo antes de las retenciones

() Retenciones efectuadas durante el ano

(=) Saldo a cargo o a favor del trabajador

30. Cuando elimpuesto a cargo después de disminuir el subsidio sea igual que el crédi-
to al salario.

Base gravable

1) Aplicacion de la tarifa del articulo 141

=) Impuesto segun la tarifa del articulo 141

) Subsidio acreditable sequn la tabla del articulo 141-A

) Crédito al salario segun la tabla del articulo 81

(
(
(
(=) Impuesto antes del crédito al salario
(
(=)  Saldo en ceros después del crédito al salario anual
(

+) Cantidades que haya recibido el trabajador durante
el ano, por concepto de crédito al salario

(=) Saldo a cargo antes de las retenciones

() Retenciones efectuadas durante el ano

(=) Saldo a cargo o a favor del trabajador

2. Ejemplos para obtener el ISR anual correspondiente a un trabajador determinado

10. Cuando el credito al salario sea superior al impuesto a cargo, después de disminuir
el subsidio.

a) Cuando las cantidades entregadas al trabajador por concepto del credito al sala
durante el ano, sean inferiores al saldo a favor por crédito al salario anual.

Base gravable 16,361
() Aplicacion de la tarifa del articulo 141

(=)  Impuesto segun la tarifa del
articulo 141 1,330
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(-) Subsidio acreditable segun la tabla

del articulo 141-A (supuesto) 399
(=) Impuesto antes del credito al salario (supuesto) 931
(-) Crédito al salario segun la tabla

del articulo 81 3,583
(=) Saldo a favor por concepto del

crédito al salario anual (supuesto) (2,652)

() Cantidades que haya recibido el trabajador
durante el ano, por concepto del crédito al

salario (supuesto) 2,000
(=) Saldo neto a favor del trabajador por
concepto del crédito al salario 652

El saldo neto a favor del trabajador por concepto del crédito al salario se entregara con-
juntamente con el primer pago por salarios que el patron efectte en el mes de marzo
del ano siguiente a aquél por el que se haya determinado la diferencia.

Asimismo, las retenciones que en su caso se hubieran efectuado al trabajador durante
el ano también quedaran a su favor.

-, Cuando las cantidades entregadas al trabajador por concepto del crédito al salario
durante el ano, sean superiores al saldo a favor por crédito al salario anual.

Base gravable 25,000
(1) Aplicacion de la tarifa del articulo 141 R
(=) Impuesto segun la tarifa del articulo 141 2,194
() Subsidio acreditable segun la tabla

del articulo141-A (supuesto) _ 658
(=) Impuesto antes del crédito al salario (supuesto) 1,536

(-) Creédito al salario segun la tabla
del articulo 81 3,581

(=)  Saldo a favor por concepto del
credito al salario anual (supuesto) (2,045)

Cantidades que haya recibido el trabajador durante

el ano, por concepto de crédito al salario (supuesto) 2,600
) Saldo a favor por concepto del crédito

al salario anual (supuesto) _2,045
(=)  Saldo a cargo antes de las retenciones 555
() Retenciones efectuadas durante el ano (supuesto) 420
(=)  Saldo a cargo del trabajador _135
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20. Cuando el impuesto a cargo después de disminuir el subsidio sea superior al crédi-
to al salario.

Base gravable 50,000
(L) Aplicacion de la tarifa del articulo 141 L
(=)  Impuesto segun la tarifa del articulo 141 5,599
() Subsidio acreditable segun la tabla

del articulo 141-A (supuesto) 1,680
(=) Impuesto antes del crédito al salario (supuesto) 3,919
() Crédito al salario segun la tabla

del articulo 81 2,595

(=)  Saldo a cargo despues del
crédito al salario anual (supuesto) 1,324

(+)  Cantidades que haya recibido el
trabajador durante el ano, por concepto

de crédito al salario (supuesto) 970
(=) Saldo a cargo antes de las retenciones 2,294
() Retenciones efectuadas durante el ano (supuesto) 3.971
(=)  Saldo a favor del trabajador (1,677)

30. Cuando elimpuesto a cargo después de disminuir el subsidio seaigual que el crédi-
to al salario.

Base gravable 45,000
(L) Aplicacion de la tarifa del articulo 141 l
(=) Impuesto segun la tarifa del

articulo 141 4,749
() Subsidio acreditable segun la tabla

del articulo 141-A (supuesto) 1,888
(=) Impuesto antes del credito al salario (supuesto) 2,861
() Credito al salario segun la tabla

del articulo 81 2,861

(=) Saldo en ceros después del
crédito al salario anual 0

(+)  Cantidades que haya recibido el
trabajador durante el ano, por concepto

de crédito al salario (supuesto) 610
(=)  Saldo a cargo antes de las retenciones 610
() Retenciones efectuadas durante el ano (supuesto) 380
(=) Saldo a cargo del trabajador _230
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Nota

El procedimiento establecido en este tema es aplicable sélo a las personas refe-
ridas en el primer parrafo y en la fraccion | del articulo 78 de la Ley del ISR, y son
las que se mencionan a continuacion:

e Las personas que perciban ingresos por la prestacién de un servicio per-
sonal subordinado y demas prestaciones derivadas de una relacion labo-
ral, incluyendo la participacion de los trabajadores en las utilidades de las
empresas, sin considerar las prestaciones percibidas como consecuen-
cia de la terminacion de la relacion laboral.

e Los funcionarios y trabajadores que obtengan remuneraciones y demas
prestaciones de la Federacion, las entidades federativas y los municipios,
aun cuando sea por concepto de gastos no sujetos a comprobacion, asi
como los obtenidos por los miembros de las fuerzas armadas.

Y no para aquellos que de acuerdo con lo establecido en las fracciones Il a VI del
mismo articulo, sean asimilables a ingresos por la prestacion de un servicio per-
sonal subordinado para efectos de cumplir con la obligacién de pagar el ISR, a
los cuales les aplica el crédito general anual en lugar del crédito al salario anual,
no obstante que en el segundo parrafo del articulo 81 se establece también la

obligacion para los empleadores de calcular el impuesto anual respecto de este
tipo de trabajadores.

Fundamento
LISR

81. Las personas obligadas a efectuar retenciones en los términos del articulo 80
de esta Ley, calcularan el impuesto anual de cada persona que le hubiere presta-
do servicios personales subordinados.

El impuesto anual se determinara aplicando a la totalidad de los ingresos obteni-
dos en un ano de calendario, por los conceptos a que se refiere este Capitulo, lata-
rifadel articulo 141 de esta Ley. Elimpuesto a cargo del contribuyente se disminui-
ré con el subsidio que, en su caso, resulte aplicable en los términos del articulo
141-A, asi como con el crédito general anual a que se refiere el articulo 141-B de
esta Leyy contrael monto que se obtengasera acreditable el importe de los pagos
provisionales efectuados.

Los contribuyentes a que se refiere el articulo 80-B de esta Ley estaran alo siguiente:

I. Elimpuesto anual se determinara aplicando a la totalidad de los ingresos obteni-
dos enun ano de calendario, por los conceptos a que se refiere el primer parrafo o
lafraccion | del articulo 78, latarifa del articulo 141 de esta Ley. Elimpuesto a cargo
del contribuyente se disminuira con el subsidio que, en su caso, resulte aplicable
en los términos del articulo 141-A de la misma, asi como con el crédito al salario
anual que se obtenga de aplicar la siguiente tabla.
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Para ingresos de
$
0.01
8,269.69
12,176.53
12,404.29
16,235.17
16,539.13
17,696.77
20,785.21
22,052.17
24,942.37
29,099.65
33,256.45
34,511.41

TABLA

Monto de ingresos que sirven de base
para calcular el impuesto

Hasta ingresos de
$

8,269.68
12,176.52
12,404.28
16,235.16
16,539.12
17,696.76
20,785.20
22,052.16
24,942.36
29,099.64
33,256.44
34,511.40
en adelante

Crédito al
salario anual

$

1,902.84
1,902.00
1,902.00
1,900.80
1,836.00
1,788.00
1,788.00
1,656.12
1,518.84
1,377.24
1,185.12
1,017.24

831.24

N.E. La tabla anterior esta vigente a partir de Abr/96, conforme a LISR DT96

20 Il. Esta tabla actualizada para el ejercicio fiscal de 1999 es la siguiente:

TABLA
Monto de ingresos que sirven de base para Crédito al
calcuiar el impuesto salario anual
Para ingresos de Hasta ingresos de

$ $ $

0.01 15,578.04 3,584.34
15,678.05 22,937.49 3,582.69
22,937.50 23,366.49 3,582.69
23,366.50 30,582.99 3,580.68
30,583.00 31,155.57 3,458.73
31,155.58 33,336.57 3,368.04
33,336.58 39,154.23 3,368.04
39,154.24 41,540.88 3,119.61
41,540.89 46,985.28 2,860.98
46,985.29 54,816.36 2,594.52
54,816.37 62,646.93 2,232.60
62,646.94 65,011.02 1,916.22
65,011.03 en adelante 1,565.79
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L as cantidades establecidas en la tabla anterior se actualizaran sumando las cantida-
des de la tabla que en los términos del articulo 80-B de esta Ley resulten para cada
uno de los doce meses del ano. El resultado de las sumas seralatabla actualizada. La
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en el mes de enero del ano siguiente a
aquél por el que se determine la tabla actualizada, realizara las operaciones aritméti-
cas previstas en este parrafo y la publicara en el Diario Oficial de la Federacion.

Il. En el caso de que el crédito al salario anual exceda del impuesto determinado
conforme al articulo 141 de esta Ley disminuido con el subsidio acreditable que,
en su caso, tenga derecho el contribuyente, el retenedor:

a) Debera entregar al contribuyente el monto que resulte de disminuir al exceden-
te que se obtenga en los términos del primer parrafo de esta fraccion, la suma de
las cantidades que, en su caso, haya recibido el contribuyente por concepto del
crédito al salario mensual correspondientes a cada uno de los meses del ejercicio
por el que se determine el impuesto, cuando esta suma sea menor.

b) Considerara como impuesto a cargo del contribuyente el monto que resulte de dis-
minuir ala sumade las cantidades que, en su caso, hayarecibido el contribuyente por
concepto del crédito al salario mensual correspondientes a cada uno de los meses
del ejercicio por el que se determine el impuesto, el excedente que se obtenga enlos
términos del primer parrafo de esta fraccion, cuando este excedente sea menor.

Elretenedor debera entregar al contribuyente las cantidades que, en su caso, resul-
ten en los términos del inciso a) de esta fraccion conjuntamente con el primer pago
por salarios que efectle en el mes de marzo del ano siguiente a aquel por el que se
haya determinado dicha diferencia. El retenedor podra disminuir de las contribucio-
nes federales a su cargo o de las retenidas a terceros, las cantidades que entregue a
los contribuyentes, conforme a las reglas generales que al efecto expida la Secreta-
ria de Hacienday Crédito Publico. Los ingresos que perciban los contribuyentes de-
rivados del crédito al salario anual no se consideraran para determinar la proporcion
del subsidio acreditable a que se refiere el articulo 141-A de esta Ley y no seran
acumulables ni formaran parte del calculo de la base gravable de cualquier otra
contribucion por no tratarse de una remuneracion al trabajo personal subordinado.

111, En el caso de que el impuesto determinado conforme al articulo 141 de esta Ley dis-
minuido con el subsidio acreditable que, en su caso, tenga derecho el contribuyente,
exceda del crédito al salario anual, el retenedor considerara como impuesto a cargo del
contribuyente el excedente que resulte, incrementado con las cantidades que, en su
caso, haya recibido este Ultimo por concepto del crédito al salario mensual correspon-
dientes a cada uno de los meses del ejercicio por el que se determine el impuesto.

IV. En el caso de que el impuesto determinado conforme al articulo 141 de esta
Ley disminuido con el subsidio acreditable que, en su caso, tenga derecho el con-
tribuyente, seaigual al crédito al salario anual, el retenedor considerara como im-
puesto a cargo del contribuyente las cantidades que, en su caso, haya recibido
este Ultimo por concepto del crédito al salario mensual correspondientes a cada
uno de los meses del ejercicio por el que se determine el impuesto.

V. Contra el impuesto que resulte a cargo del contribuyente en los términos de las
fracciones anteriores de este articulo sera acreditable el importe de los pagos pro-
visionales efectuados por cada uno de los meses del ejercicio.
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VI. Los contribuyentes que hayan prestado sus servicios en el ano de calendario
de que se trate por un periodo menor a doce meses no tendran derecho a recibir
cantidad alguna por concepto de crédito al salario anual y las cantidades que, en
su caso, hayan recibido por concepto del crédito al salario mensual correspon-
dientes a dicho periodo se consideraran como definitivas.

Ladiferencia que resulte a cargo del contribuyente enlos términos de este articulo
se enterara ante las oficinas autorizadas a mas tardar en el mes de febrero siguien-
te al ano de calendario de que se trate. La diferencia que resulte a favor del contri-
buyente debera compensarse contra la retencion del mes de diciembre y las re-
tenciones sucesivas, a mas tardar dentro del ano de calendario posterior. El
contribuyente podra solicitar a las autoridades fiscales la devolucion de las canti-
dades no compensadas, en los términos que senale la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico mediante reglas de caracter general.

El retenedor debera compensar los saldos a favor de un contribuyente contra las
cantidades retenidas alas demas personas a las que les haga pagos que sean in-
gresos de los mencionados en este Capitulo, siempre que se trate de contribuyen-
tes que no estén obligados a presentar declaracion anual. El retenedor recabarala
documentacion comprobatoria de las cantidades compensadas que haya entre-
gado al trabajador con saldo a favor.

Cuando no sea posible compensar los saldos a favor de un trabajador a que se refiere
el parrafo anterior o solo se pueda hacer en forma parcial, el trabajador podra solicitar la
devolucion correspondiente, siempre que el retenedor senale en la constancia a que se
refiere lafraccion Il del articulo 83 de esta Ley, el monto que le hubiere compensado.

No se hara el calculo del impuesto anual a que se refiere este articulo, cuando se
trate de contribuyentes:

a) Que hayan dejado de prestar servicios al retenedor antes del 10. de diciembre
del ano de que se trate.

b) Que hayan obtenido ingresos anuales por los conceptos a que se refiere este
Capitulo que excedan de $1'500,000.00.

N.E. La cantidad del parrafo anterior fue fijada conforme a la Ley que Modifica al
CFFy alasleyesdel ISR, IVA, IEPS, ISTUV, FISAN y FD, en vigor a partir de Ene/98.
Esta cantidad actualizada al primer trimestre del 2000 es de $ 2'005,497.00.

¢) Que le comuniquen por escrito al retenedor que presentaran declaracion anual.

REGLAS MISCELANEAS PARA 1999-2000

3.29.2. Para efectos del articulo 81 fraccién VI de la Ley del ISR, los empleadores
no estaran obligados a presentar declaracion del ejercicio por aquellos trabajado-
res que al 31 de diciembre, les hubieren prestado sus servicios por un periodo me-
nor a doce meses, debiendo considerar las cantidades entregadas por concepto
de crédito al salario como definitivas.

Tratandose de contribuyentes a que se refiere el Capitulo | del Titulo IV de dicha ley,
cuando presenten su declaracion del ejercicio en los términos de lo dispuesto en la
fraccion lIl del articulo 82 de la propia ley, deberén considerar el crédito general anual.
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Determinacion de ingresos gravados
por concepto de horas extra

Concepto

El pago de horas extra que se efectlia a las personas fisicas sujetas a una relacion labo-
ral tiene un tratamiento especifico para determinar qué importe es ingreso gravado
para el ISR sobre el que debe retener el patron.

Determinacion
1. Reglas para su determinacion

a) Horas extra pagadas a los trabajadores que perciben salario minimo.

Hasta tres horas diarias por tres veces a la semana estan exentas; por el excedente se
pagara el ISR.

b) Horas extra pagadas alos trabajadores que perciben sueldo arriba del salario minimo.

Se consideran exentas el 50% de tres horas diarias por tres veces ala semana, siempre
y cuando esta exencioh no exceda de cinco veces el salario minimo general del area
geografica del trabajador por cada semana de servicios; por el excedente se pagara el
ISR.

2. Ejemplo de su determinacion para trabajadores del area geografica del DF

a) Trabajadores que perciben salario minimo.
(Ejemplo de un trabajador que gana $ 37.90 diarios)

Pago total de horas extras a la semana 168.50
(1) Importe exento para el ISR:
Importe por hora extra (37.90 + 8 hrs. x 2) 9.47

(x) Horas maximas por dia 3
(x) Dias maximos por semana 3 85.23
(=) Importe gravado para el ISR 83.27
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b) Trabajadores que perciben sueldo arriba del salario minimo.
(Ejemplo de un trabajador que gana 300 diarios)

Pago total de horas extra a la semana 680.00
() Importe exento para el ISR

Importe por hora extra (300 = 8 hrs. x 2) - 75.00

(x) Horas maximas por dia 3
(x) Dias maximos por semana 3
675.00

(x) Factor de exencion  50%

(=) 50% del limite senalado por la Ley
Federal del Trabajo 337.50

Si se compara contra el tope de cinco salarios
minimos 189.50 (37.90 x 5), resulta mayor
337.50, por lo que unicamente queda exento

el tope antes mencionado 189.50
(=) Importe gravado para el ISR 490.50
Fundamento
LISR

77. No se pagara el impuesto sobre la renta por la obtencion de los siguientes in-
gresos:

I. Las prestaciones distintas del salario que reciban los trabajadores del salario mi-
nimo general para una o varias areas geogréficas, calculadas sobre la base de di-
cho salario, cuando no excedan de los minimos senalados por lalegislacion laboral,
asi como las remuneraciones por concepto de tiempo extraordinario o prestacion
de servicios que se realice en los dias de descanso sin disfrutar de otros en sustitu-
cion, hasta el limite establecido en la legislacion laboral que perciban dichos traba-
jadores. Tratandose de los demas trabajadores, el 50% de las remuneraciones por
concepto de tiempo extraordinario o de la prestacion de servicios que se realice en
los dias de descanso sin disfrutar de otros en sustitucion, que no exceda el limite
previsto en la legislacion laboral y sin que esta exencion exceda del equivalente de
5 veces el salario minimo general del area geografica del trabajador por cada se-
mana de servicios.

Por el excedente de las prestaciones exceptuadas del pago delimpuesto a que se
refiere esta fraccion, se pagara el impuesto en los términos de este Titulo.
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Determinacion de ingresos gravados por concepto de
participacion de utilidades a los trabajadores

Concepto

Es el monto gravado que del total de participacion a trabajadores esta sujeto a reten-
cion del impuesto sobre la renta.

El pago de participacion de utilidades que se efectia a las personas fisicas sujetas a
una relacion laboral, tiene un tratamiento especifico para determinar los ingresos gra-
vados para el ISR.

Determinacion

1. Reglas para su determinacion

Total pagado por PTU

(+) 15 dias de salario minimo general del
area geografica del trabajador

Il

(

) Ingreso gravado por PTU

2. Ejemplo de su determinacion para un trabajador del area geografica del DF

Total pagado por PTU 1,040.00
() 15 dias de salario minimo (15 x 37.90) 568.50
(=) Ingreso gravado por PTU 471.50
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Fundamento
LISR

77. No se pagara el impuesto sobre la renta por la obtencion de los siguientes in-
gresos:

XI. Las gratificaciones que reciban los trabajadores de sus patrones, durante un
ano de calendario, hasta el equivalente del salario minimo general del area geo-
grafica del trabajador elevado a 30 dias, cuando dichas gratificaciones se otor-
guen en forma general; asi como las primas vacacionales que otorguen los patro-
nes durante el ano de calendario a sus trabajadores en forma general y la
participacion de los trabajadores en las utilidades de las empresas, hasta por el
equivalente a 15 dias de salario minimo general del area geografica del trabajador,
por cada uno de los conceptos senalados. Tratandose de primas dominicales
hasta por el equivalente de un salario minimo general del area geografica del tra-
bajador por cada domingo que se labore.

Por el excedente de los ingresos a que se refiere esta fraccion se pagara el im-
puesto en los términos de este Titulo.
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Determinacion de ingresos gravados por concepto
de gratificacion anual (aguinaldo)

Concepto

Son los ingresos que resultan gravados del total de la gratificacion anual que las em-

presas pagan a sus trabajadores, los cuales tienen un tratamiento especifico para de-
terminarlos.

Determinacion

1. Reglas para su determinacion

Total pagado por gratificacién anual

(=) 30 dias de salario minimo general del
area geografica del trabajador

(=) Ingreso gravado por gratificacion anual

~. Ejemplo de su determinacion para un trabajador del area geografica del DF

Total pagado por gratificacion anual 3,000.00
() 30 dias de salario minimo (30 x 37.90) 1,137.00
(=)  Ingreso gravado por gratificacion anual 1,863.00
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Fundamento

LISR

77. No se pagara el impuesto sobre la renta por la obtencion de los siguientes in-
gresos:

Xl. Las gratificaciones que reciban los trabajadores de sus patrones, durante un
ano de calendario, hasta el equivalente del salario minimo general del area geo-
grafica del trabajador elevado a 30 dias, cuando dichas gratificaciones se otor-
guen en forma general; asi como las primas vacacionales que otorguen los patro-
nes durante el ano de calendario a sus trabajadores en forma general y la
participacion de los trabajadores en las utilidades de las empresas, hasta por el
equivalente a 15 dias de salario minimo general del &rea geografica del trabajador,
por cada uno de los conceptos senalados. Tratandose de primas dominicales
hasta por el equivalente de un salario minimo general del area geografica del tra-
bajador por cada domingo que se labore.

Por el excedente de los ingresos a que se refiere esta fraccion se pagara el im-
puesto en los términos de este Titulo.

RISR

76. Paralos efectos de la fraccion X del articulo 77 de la Lay, en el caso de que la
gratificacion sea inferior al monto equivalente al salario minimo general del area
geografica del trabajador elevado a 30 dias, no se pagara el impuesto hasta por el
monto de la gratificacion otorgada aun cuando se calcule sobre un salario supe-
rior al minimo.
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Calculo de la retencion del impuesto
sobre la renta por separacion de un trabajador

Concepto

Es el impuesto correspondiente al total de percepciones generadas por la separacion
de un trabajador.

Si un trabajador se retira de una empresa puede tecibir [0s conceptos siguientes:

» Primas de antiguedad.

» Pago por retiro.

* Indemnizaciones.

» Olros pagos por separacion.
Por éslos el patron debe efectuar una retencion de impuesto, aplicando una mecanica
especial.

Al determinar el ISR mediante este procedimiento, no es aplicable el subsidio ni el cré-
dito al salario.

Independientemente de esta retencion a cuenta del impuesto anual, se efectuara el calcu-
lo del impuesto anual, conforme a lo senalado por el articulo 79 de la Ley del ISR.

Determinacion

1. Férmulas para su determinacién

10. Determinacion de la tasa aplicable a los ingresos.

ISR del ultimo sueldo
mensual ordinario X 100 = % aplicable
Ultimo sueldo a los ingresos

mensual ordinario
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20. Determinacion del ISR por retener.

Ingreso total gravado por primas de
antigedad, retiro, indemnizaciones
u otros pagos por separacion

(x) % aplicable a los ingresos

(=) ISR por retener

2. Ejemplo de su determinacién

10. Determinacion de la tasa aplicable a los ingresos.

" ISR del ultimo
sueldo mensual

% aplicable
o alos
ordinario ingresos ‘
163

0 100
1,900

8.58%

Ultimo sueldo
mensual ordinario

20. Determinacion del ISR por retener.

Ingreso total gravado por primas de
antigliedad, retiro, indemnizaciones
u otros pagos por separacion 2,000

(x) % aplicable a los ingresos 8.58%
(=) ISR por retener 172

Notas

1. Esta mecanica ha sido establecida, en virtud de que al ser creciente la tarifa de
impuesto mensual conforme el ingreso sea mayor, al darse un ingreso extraordi-
nario como el que nos ocupa, la tasa de impuesto resultaria desproporcionada,
lo que se evita al aplicar la tasa de impuesto que normalmente era aplicable al
perceptor del ingreso por retiro.

2. Enelcalculo del ISR por retener respecto al pago de primas de antigiiedad, re-
tiro e indemnizaciones u otros pagos por separacion, no se disminuye el subsi-
dio ni el crédito al salario ni el crédito general, por disposicién expresa de los arti-
culos 80 y 80-B de la Ley del ISR.
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3. Es importante que se considere la exencion que senala la Ley del ISR cuando
se perciba este tipo de ingresos, equivalente a 90 veces el salario minimo gene-
ral del area geografica del contribuyente por cada ano de setrvicio.

Fundamento
LISR

77. No se pagara el impuesto sobre la renta por la obtencion de los siguientes in-
gresos:

X. Los que obtengan las personas que han estado sujetas a una relacion laboral
en el momento de su separacion, por concepto de primas de antigtiedad, retiro e
indemnizaciones u otros pagos, asi como los obtenidos con cargo ala subcuenta
del seguro de retiro o ala subcuenta de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez,
previstas en la Ley del Seguro Social y los que obtengan los trabajadores al servi-
cio del Estado con cargo ala cuenta individual del sistema de ahorro para el retiro,
prevista enla Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajado-
res del Estado, hasta por el equivalente a noventa veces el salario minimo general
del area geografica del contribuyente por cada ano de servicio o de contribucién en
el caso de la subcuenta del seguro de retiro, de la subcuenta de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez o de la cuenta individual del sistema de ahorro para el
retiro. Los anos de servicio seran los que se hubieran considerado para el calculo
de los conceptos mencionados. Toda fraccion de mas de seis meses se conside-
rara un ano completo. Por el excedente se pagara el impuesto en los términos de
este Titulo.

B,

Las personas que hagan pagos por los conceptos a que se refiere el articulo 79,
efectuaran laretencion aplicando al ingreso total por este concepto, una tasa que
se calculara dividiendo el impuesto correspondiente al tltimo sueldo mensual or-
dinario, entre dicho sueldo, el cociente se multiplicara por cieny el producto se ex-
presara en porciento. Cuando los pagos por estos conceptos sean inferiores al Ul-
timo sueldo mensual ordinario, la retencion se calculara aplicandoles la tarifa de
este articulo.
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3.9 CASO PRACTICO
Determinacion del ISR o ISPT para los pagos provisionales y declaracion anual
por los ingresos de salario y en general por la prestacion de un servicio
personal subordinado

(Utilizar las tablas y tarifas que vienen en su Guia de Estudio de Impuestos )

I. Obtener la Proporcién para determinar el subsidio acreditable con los datos siguientes:

¢ Salario $ 95,650.00
¢ Aguinaldo $ 38,700.00
+  Prima Vacacional $ 9,050.00
¢ Aportaciones S.AR. $ 9,200.00
+  Aportaciones INFONAVIT $ 13,400.00
+  Prevision social Gravada $ 2,900.00
¢ P.T.U. Gravado $ 11,240.00
+ Cuotas|.M.S.S. $ 15,845.00
¢ Servicio de Comedor $ 9,000.00
+ Transporte de Personal $ 14,520.00

[l.  Utilizando la proporcion determinada en el ejercicio anterior Calcular El 1.S.R. sobre un salario mensual con los
datos siguientes:

+ Salario $ 6,350.00
+ Vacaciones $ 430.00
+  Prima vacacional 25%
+ Fondo de ahorro $ 650.00

lll.  Utilizando la proporcion determinada en el gjercicio No. | Calcular EI 1.5.R. y/ Crédito al Salario a enterar sobre
un salario mensual con los datos siguientes:
¢ Salario $ 4,500.00

IV. Calcular el importe Gravado y Exento percibido por un trabajador durante el gjercicio:

+ Salario $ 66,850.00

+ Aguinaldo $ 8,856.00

¢ Vacaciones $ 3,618.00

+  Prima Vacacional % 35

+ Fondo de ahorro $ 12,600.00

+ Bono de Puntualidad $ 2,500.00

¢+ Bono de Productividad $ 5,000.00

¢ PTU $ 8,600.00

¢  Prima Dominical $ 3,450.00 (trabajo durante 25 domingos)

V. Calcular el 1.S.R. mensual de un contribuyente Asimilado a Salario:
¢ Honorarios $ 5,450.00
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VI,

VL.

Vil

IX.

X.

X,

Calcular el I.S.R. mensual de un cooperativista del transporte:
+  Anticipo a cuenta de rendimientos

$ 3,500.00

Calcular el 1.S.R. anual de un contribuyente Asimilado a Salario con los siguientes datos:

¢  Ingresos por Honorarios asimilado a salarios
¢ Ingreso Acumulables por otros Capitulos

¢  Deducciones:

Honorarios médicos

Gastos hospitalarios

Donativos

Viaticos

+  Pagos provisionales efectuados

(o]
(¢}
0
o]

Calcular el impuesto anual de un trabajador con los siguientes datos:

¢ Sueldo

Prima vacacional

Aguinaldo

Fondo de ahorro

P.T.U.

Becas y guarderias

Club deportivo

Reembolso de gastos médicos
Utiles de trabajo

* ¢ ¢ e

*

Proporcion del
Crédito al Salario enterado
Impuesto retenido

> @

Calculas el importe exento del siguiente tiempo extra:
¢  Pago total por horas extra a la semana
¢ Salario diario del trabajador
¢ Jornada laboral de 9.5 hrs. De lunes a viemes

Calculas el importe exento del siguiente tiempo extra:
¢ Pago total por horas extra a la semana
¢ Salario diario del trabajador
¢ Jomada laboral de 6.0 hrs. De lunes a sabado

Caleular el P.T.U. exento y gravado para .S.R.:
¢ P.T.U. determinada
¢ Zona Geografica ( B )
¢ S. M. G. vigente
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$ 35,600.00

$ 12,500.00
$ 6,400.00
$ 9,350.00
$  500.00
$ 3,400.00

$ 2530.00
$ 11,390.00
$  286.00
$ 1,906.00
$ 1,481.00
$ 1,430.00
$ 352800
$ 1,176.00
$ 1,008.00
$  500.00

0.85

$  300.00
$ 5,180.00
$  850.00
$  250.00
$  450.00
$ 30.00
$ 2650.00
$ 37.95



XlI.  Calcular el Aguinaldo exento y gravado para efectos de |.S.R.

+  Aguinaldo determinado $  4,350.00
¢ Zona Geografica ( B)
+ S M. G. vigente $ 37.95

XIll.  Calcular la retencion del 1.S.R. en la separacion de un trabajador.

+ Salario $ 2,000.00
+  Bono por retiro $ 4,500.00
+ Prima de antigliedad $ 1,500.00
+ Parte proporcional de aguinaldo $ 2,250.00
4  Parte proporcional de vacaciones $  950.00
+  Prima vacacional , $  300.00
+  Tiempo laborado del ejercicio 6 meses
+  Salario mensual $ 4,500.00
+ |.S.R. del ultimo sueldo mensual ordinario $ 13550
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